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Un centenar de camaras para
vigilar las calles de Majadahonda

El Ayuntamiento presenta el proyecto de camaras a la Delegacion de Gobierno para
su aprobacion. Son dispositivos inteligentes que pueden grabar y enviar notificaciones

ademanda de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado . eacimaz

e Las grabaciones se
conservaran por un periodo
de30dias antes de destruirse

® Sombras y luces de
camaras y cruces, por
Francisco Vasquez-Tenreiro
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Gran Plaza 2amplia
lazonadeocioy
restauracion

e« El Centro Comercial Gran Pla-
za 2 celebra su décimo aniver-
sario ampliando su cartera de
servicios para consolidarse co-
mo el centro comercial de refe-
rencia del noroeste de Madrid.
Lafirmaactia sobre 15.000 me-
tros cuadrados para aumentar
su oferta de ocio y restauracion.
Las obras, que incluyen seis sa-
las de cine de ultima generacion,
se prolongaran durante todo el
ano 2022. Ademas, a la lista de
primeras marcas que ofrece
Gran Plaza 2 se le ha sumado
La casadelLibroy enunafecha
préxima lo hara Inditex conuna
tienda de Lefties.

El Instituto de Emprendimiento
Avanzado publica el primer
observatorio del emprendimiento

««El Instituto de Emprendimiento Avanzado
ha publicado el primer observatorio sobre el
emprendimiento que constata la falta de vo-
cacion que hay en Espafia en comparacion
con otros paises de Europay América Latina.
Casiun 70% de los encuestados considera
que no hay cultura de emprendimiento en
nuestro pais, frente a casi un 30% que opina
lo contrario. Los trabajos de campo se efec-
tuaron coincidiendo con el anuncio del Go-
bierno de la Ley de startups que tiene como

objetivo potenciar la actividad empresarial
enfocada en el emprendimiento. Entre las
medidas mas importantes estan los bene-
ficios fiscales y administrativos a los que se
van a poder acoger muchas compafiias. A
pesar de ello, mas del 80% de los encues-
tados desconocialaexistenciadelaleyy de
los que si la conocian solo un 13% de ellos
considera que incorpora medidas ventajo-
sas para el emprendimiento. Un 40% dice
que son buenas y otro 13%, mejorables.

El Ayuntamiento anunciala
construcciéon de un nuevo
Huerta Viejaentrelas
criticas de los usuarios por el
abandono de lainstalacion

Unestudiodel ISCIII
revelamas violencia
sexual entrelas personas
homosexuales y bisexuales

Ellbiza pagala clausula
y fichaa Rail Sanchez

«oElRayo sehaquedadosin Raull
Séanchez, después de queel Ibiza
hayapagadolos 50.000 eurosde
laclausuladel 10del club que lle-
vabaocho golesestatemporada.
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El Ayuntamiento presenta en la Delegacion
del Gobierno su proyecto para instalar 118
camaras de videovigilancia

«eRaquel Fernandez. El Ayun-
tamiento de Majadahonda ha
presentado a la Delegacion del
Gobierno el proyecto para ins-
talar 118 camaras de seguridad
y tréafico.

Ha sido el alcalde, José Luis Al-

varez Ustarroz, y el concejal de
Seguridad, Angel Alonso, quie-
nes trasladaron la iniciativa, du-
rante la reuniéon mantenida con la
Delegada del Gobierno, Mercedes
Gonzélez, antes de su paso por la
Comisioén de Vigilancia de la Dele-
gacion, en las proximas semanas,
y que “sera el paso previo parala
licitacion del proyecto”.
Se contempla una inversion de
cuatro millones de euros. Los dis-
positivos seran colocados en luga-
res estratégicos, como “todas las
entradas y salidas del municipio”,
las zonas de “mayor transito pea-
tonal y rodado” y “alrededores de
las urbanizaciones”.

CAMARAS DE ULTIMA GENERACION

En declaraciones a En Papel, el
jefe de Policia, Ismael lllan, ha ex-
plicado que se trata de camaras
de Ultima generacion, dotadas con
un software inteligente, que permi-
te, entre otros avances, distinguir
“cualquier tipo de movimiento o

parametro que previamente se le
haya marcado”.

Sus prestaciones son “muchisi-
mo mayores” que las de una ca-
mara convencional, ya que tienen

capacidad de “rastrear movimien-
tos”, “seguir grabando imagenes”
y enviar notificaciones o alertas,
entre otras.

Permiten analizar datos, lo que

significa que disponen de un “ana-
lisis forense de las imagenes”, al
poder “concentrar el movimiento
o todo lo que haya ocurrido en un
tiempo concreto”.

Son tan precisas que, por ejem-
plo, sise buscaa un sospechoso,
con una capucha de color negro,
en un horario determinado, cuando
se detecta un individuo con esas
caracteristicas, el software lanza
un aviso ala central. Por su parte,
los lectores de matriculas realizan
una trazabilidad, en todas y cada
una de las camaras, sobre matri-
culas concretas.

Destaca lllan que tienen otras
herramientas, como el conteo de
personas y vehiculos. “Tienen un
sistemay una tecnologia muy so-
fisticada. Va a ser lider en el sector
por las prescripciones que hemos
marcado para el pliego. Estan do-
tadas de potentes algoritmos de
aprendizaje”, puntualiza el jefe de
Policia.

En cuanto a su utilizacion, estan
sometidas a control por Delega-
cion del Gobierno, las Directivas
Europeasy laLey de Proteccionde
Datos. “Las imagenes se borraran
tras 30 dias y se usaran con fines
judiciales, cuando sean requeridas
para ello”, concluye lllan.

CPPM dice que
las camaras son
un “importante
revulsivo”

««R.F.B.El secretario general de
CPPM enla Policia Local de Ma-
jadahonda, Javier Rosado, ha
valorado la instalacién de las
camaras sefialando que van a
suponer un “importante revulsi-
vo en la gestion de la seguridad
del municipio” ya que “todas las
inversiones que se realicen en
materia de seguridad tienen su
reflejo en el nimero de hechos
delictivos y su esclarecimiento”.

Desde el sindicato se ha hecho
alusion al sistema de camaras
que se habia instalado con an-
terioridad a este nuevo sistema,
sefalando que esperan que el
mantenimiento de los nuevos
equipos “no siga los pasos del
anterior sistema de camaras”,
donde “nunca se invirtié nada,
estando en desuso desde hace
mas de cuatro aflos como ya
denuncié anteriormente esta
representacion y evitar que en
el futuro se sigan los mismos
pasos”.

“Sin embargo, este moderno
sistema precisara del incremen-
to de efectivos en plantillay op-
timizar los existentes, median-
te la solucién de los problemas
existentes sobre integracion de
las categorias, para hacer frente
alos retos que va a suponer su
usoy aplicacion”, ha concluido.

Nuevo agente para la Unidad
Caninade la Policia Local

«sRaquel Fernandez. La Policia
Local cuenta con un nuevo agen-
te. Se trata de un pastor aleman
de un afio y medio, que se incor-
porard en junio, una vez conclu-
ya el periodo de adiestramiento
en la Unidad Canina del Ejército.
Este efectivo, de un brillante color
negro, y macho, sera el primero
de los miembros de la Unidad
Canina Municipal en recibir tal
adiestramiento. En cuanto a su
nombre, los nifios majariegos se
encargaran de escogerlo, en la
consulta que realizara el Ayunta-
miento a los alumnos de primaria.

Explica Eva Martin, agente res-
ponsable de la Unidad Canina de
Majadahonda que el equipo esta-
ra formado asi por cuatro miem-
bros. Sus compafieros seran Dy-
ngo, un perro de aguas de cuatro

POLICIA Locay

MDA

afnos; Ody, un podenco de tres
afos y Tuka, un cruce de pas-
tor belga con pastor aleman, de
seis afnos. En cuanto a las labo-
res de los perros policia, son de-
tectores de drogas y sustancias
estupefacientes en lugares pu-

blicos. “Aparte también realizan
otras funciones, como dar seguri-
dad al ciudadano y realizacion de
exhibiciones en colegios y even-
tos sociales”, indica.

En su forma de trabajar, cada
perro depende de un guia cani-
no. Asi, una vez que el can en-
cuentra la sustancia “se procede
a levantar acta por la infraccion
localizada o deteccidn en funcion
dela cantidad encontrada”. “Los
perros forman parte de la fami-
lia de Policia Local que hemos
creado. Son igual de importan-
tes que cualquier companiero, al
igual que una herramienta muy
util de trabajo. Tienen su propio
numero profesional e incluso su
uniforme y carnet propio. Son los
companeros mas fieles que exis-
ten”, concluye Martin.

El alcalde destaca que el proyecto
cumple con“todas las leyesy
directivas” de proteccion de datos

««R.F.B. El alcalde, José Luis Al-
varez Ustarroz, ha destacado que
el proyecto de camaras “cumple
con todas las leyes y directivas
relativas a la protecciéon de da-
tos”, y que del mismo se ha infor-
mado a las distintas asociacio-
nes de vecinos y comerciantes.

El regidor ha insistido en la “im-
portancia de dar cumplimiento” al
compromiso en materia de Segu-
ridad, por lo que ha citado otras
iniciativas en este sentido, como
el aumento de la plantilla de la
Policia Municipal, en 18 nuevas
plazas.

Ademas, ha hecho alusién a
la puesta en marcha de la nue-
va Unidad Aérea, con cuatro ae-
ronaves policiales para mejorar
la vigilancia y la adquisicién de
bicicletas eléctricas para los
agentes.

ADELANTO A ‘EN PAPEL’
Elalcalde yaadelanté enlaentrevis-
taconcedidaa ‘En Papel’, enenero
de2021, laintencion deinstalar este
sistema, cuyo presupuesto estaria
incluido en el Plan de Inversiones.
Indicd que se estabarealizando una
auditoria paradeterminar el sistema
que mejor se adaptaria a la locali-
dad y dénde habia que situar los
dispositivos. “Esto reforzara mucho
la seguridad”, asegurd.
Majadahonda no es €l inico muni-
cipio de lazona que confiaenlains-
talacién de camaras para ayudar en
tareas de seguridad de forma pre-
ventiva. Desde la Delegacion del Go-
biero haninformado a En Papel que
otraslocalidades vecinas como Las
Rozas, Alpedrete, Collado Villalbay
Villaviciosade Odon, entre otras, dis-
ponen de circuitos conectados con
sus respectivas policias locales.
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Sombras y luces
de camarasy cruces

««El proyecto del Ayuntamiento de
Majadahonda de instalar méas de
un centenar de camaras de video-
vigilancia en las calles de la loca-
lidad revive la sempiterna batalla
juridica entre dos pilares funda-
mentales de nuestras vidas, la li-
bertad y laseguridad. Y el desen-
lace de dicha contienda nunca
es satisfactorio. Mientras un solo
crimen cometido en nuestras ca-
lles quede impune por carencias
probatorias fallaremos en nuestro
objetivo comunitario de proteger-
nos como sociedad, a pesar de
contar con medios técnicos su-
ficientes a nuestro alcance para
evitarlo.

Pero basta que una sola cama-
rarobe fotones de nuestras ima-
genes sin beneplacito previo para
que lalibertad comunal quede en
entredicho. Y no es posible filtrar
previamente una grabacion pre-
diciendo su contenido posterior.
Ni siquiera la cacareada inteligen-
cia artificial puede decidir —por

IGORAMENMADRID

ahora- si el chico de la esqui-
na esta llorando porque le estan
robando, o porque la novia le ha
dejado. O si la sefiora que pare-
ce azorada sencillamente tiene
calor, o ha sido amenazada. Las
camaras son maravillas tecno-
I6gicas que, a pesar de sus en-
trafas de miniaturas, tienen una
voracidad tosca e implacable a
la hora de quedarse con nues-
tros retratos.

Para evitar colisiones en el cru-
ce callejero entre la seguridad de
todos y nuestra libertad individual,
la Ley Organica 4/1997, del 4 de
agosto, porla que se regula la uti-
lizacion de videocamaras por las
fuerzas y cuerpos de seguridad
en lugares publicos, y el Regla-
mento que la desarrolla, actuan
como un semaforo que vigila que
se cumpla el principio de propor-
cionalidad, en su doble versién de
idoneidad e intervenciéon minima.

Este semaforo legal se pone en
verde para permitir colocar cama-

© |GO RAMEN

ras que aseguren la protecciéon de
los edificios e instalaciones pu-
blicas, salvaguarden las instala-
ciones Utiles para la defensa na-
cional; constaten infracciones ala
seguridad ciudadana, y preven-
gan dafos a las personas y bie-
nes. Pero pasa al rojo cuando se
pueda afectar alderecho al honor,
alapropiaimageny alaintimidad
de las personas, por lo que para
utilizar una camara debe existir un
razonable riesgo para la seguridad
ciudadana, en el caso de las fijas,
o un peligro concreto, en el caso
de las moviles. El interior de las
viviendas y sus vestibulos, salvo
consentimiento del titular o auto-
rizacion judicial, y todo lugar cuya
grabacion afecte de forma directa
y grave alaintimidad de las perso-
nas, asi como las conversaciones
de naturaleza estrictamente priva-
da, deben permanecerincolumes.
Todo ello sin olvidar las directri-
ces establecidas por la Agencia
Espariola de Proteccién de Datos.

Francisco Vasques-Tenreiro Vega es un abogado procesalista indepen-
diente con dos décadas de experiencia en asuntos penales y civiles. Este
jurista tiene amplia experiencia en la gestion de procedimientos legales
y ha intervenido en algunos de los casos mas relevantes y mediaticos
del panorama espaiiol reciente, como el accidente del vuelo JK5022.
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««PEP. En Papel vuelve a mirar al
empresario de Majadahonda para
pulsar el tejido empresarial de la
ciudad. Nos hemos ido a la calle
Casiopea, 34 en la urbanizacion
Los Satélites para meternos en
la cocina de Kiko Amaya. Un co-
cinero que quiso ser piloto. O al
revés. Lo Unico cierto es que si
alguno pensaba que la alta coci-
na estaba refiida con los vuelos
transnacionales estaba equivo-
cado. Los Arroces de Kiko son
la mejor prueba de ello.

La pandemia hizo que a este pi-
loto le volviera a un primer plano
una idea que le llevaba rondan-
do la cabeza desde hacia tiem-
po. “Con la pandemia pararon los
vuelos, lo que me permitié tener
tiempo para desarrollar este pro-
yecto. Los aviones y la cocina son
mi gran pasion y tenia muchas
ganas de poder compartir esta

EN PAPEL CON LA EMPRESA DE MAJADAHONDA

“Es una época dificil, pero Majadahonda esta
haciendo un gran esfuerzo por el nuevo empresario”

ilusion con todo el mundo”. La
gran pasion se llama Los Arro-
ces de Kiko y se envian a domi-
cilio o se pueden recoger en su
domicilio. Hasta doce tipos de

arroces. Desde el clasico arroz a
banda con el que nunca te equi-
vocas con un fondo de pescado
abase de mariscos, pescado de
rocay verduras que no deja in-

diferente a nadie, pasando por
recetas mas elaboradas como
arroz de pato confitado con al-
cachofas y foie o también el de
costilla ibérica que se cocina 10
horas a baja temperatura, hasta
llegar al “arroz de secreto ibérico
trigueros y boletus”.

Este piloto que se pagd la carre-
ra trabajando como cocinero ha
vuelto a sus origenes. “Guardo un
recuerdo increible de esa época,
ademas los arroces siempre han
sido un sido un referente en mi
familia, mi madre es una grandi-
sima cocinera y el dia que hacia
arroz era una celebracion para to-
dos nosotros, siempre nos junta-
bamos con familiares o amigos”.
Su secreto o, mejor dicho, sus
secretos son tres “una materia
prima excepcional” para preparar
los platos, la “influencia interna-
cional” sobre su cocina gracias

a su profesion de piloto y su mu-
jer, Rove que es “mi inseparable
comparfieraen estaaventurayen
la vida. Ella, junto con mis hijos,
son mi gran inspiracion”.

Kiko Amaya se siente un maja-
riego mas y reconoce que “aun-
que estamos viviendo una épo-
cadificil para todos con muchos
cambios en nuestros habitosy en
nuestra manera de vivir, el muni-
cipio también se estd adaptando
alos nuevos modelos de negocio
que estan surgiendo. En mi opi-
niéon Majadahonda esta hacien-
do un gran esfuerzo por el nue-
vo empresario”. Es un entorno,
concluye Amaya, “perfecto para
la creacion de empresas” y top
enlaramade la hosteleria porque
“la oferta gastronémica en Maja-
dahonda es impresionante, con
restaurantes de mucha calidad
y variedad”.

LOUNGE bR

Centro comercial El Paular,
Carretera de Boadilla del Monte, 35

(Majadahonda)

Invitacion a una consumicion
(refresco o cerveza),
presentando este recorte.

Promocion valida hasta 02/02/2022

Sélo se admitira un recorte por personalinvitacion.
La empresa se reserva el derecho de admision y anulacién.
Prohibida la entrada a menores de 18 afos.
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Frondaanunciala
congelaciondesu
plande desarmrollo

«¢P.E.P. Fronda ha anunciado la
congelacion de su plan de desa-
rrollo y empleo por la “incertidum-
bre” en la modificacion del PGOU
de Majadahonda”.

Detallan en lacompaiiia que quie-
ren poner en marcha un “ambicioso
proyecto de crecimiento en su cen-
tro de Majadahonda que conllevaria
lainversion de mas de dos millones
de euros y generaria al menos 35
nuevos puestos de trabajo”, por lo
que ven con “preocupacion la po-
sibilidad de que su parcela quede
fuera” de esta modificacion.

Fronda ha solicitado formalmen-
te al Ayuntamiento que, “taly como
estaba contemplado inicialmente”,
mantengaelterreno dentrodelamo-
dificacion, “al no existir razones ur-
banisticas que justificasen una po-
sible exclusion”.

Borja Cabezon,
reelegido
secretario general
del PSOE

««P.E.P.BorjaCabezén hasidoree-
legido secretario general de la Agru-
pacién Socialista de Majadahonda,
con un 94 por ciento de los votos.

Detalla Cabezén que lanuevaeje-
cutiva esta “comprometida con la
realidad social y que apuesta por
un cambio en Majadahonda” por
lo que ha destacado que han que-
rido “representar a la militancia y
reunir una ejecutiva intergenera-
cional”. “Lo que mas me interesa
como candidato es reunir a gente
con mucha fuerza por edad y por
ilusién y gente con mucha expe-
rienciaen los procesos locales que
puede dar mucha vida a la accién
de PSOE en Majadahonda”, hare-
saltado.

En el nUmero dos de la candida-
tura, como presidente, esta el por-
tavoz del PSOE en el Ayuntamien-
to, Manuel Fort; y Oscar Diaz, enel
tres, como vicesecretario general.

“Maximo historico” en 2021 de atenciones
en el hospital de fauna salvaje de GREFA

««EN PAPEL/Foto: GREFA.GREFA
ha realizado un balance del nimero
de atenciones realizadas en su Hos-
pital de Fauna Salvaje en 2021, en el
queserealizaron untotal de 7.538in-
gresosdeejemplares defaunasilves-
tre, lo que ha supuesto su “maximo
histérico”.

Explican los responsables de la
ONG que los animales fueron aten-
didos por diferentes causas porel per-
sonal especializado de esta organiza-
cién, con el objetivo de devolverlos
asu habitat natural, una vez recupe-
rados. Del total, el 89 por ciento de
los ejemplares fueron aves, el 8 por
ciento, mamiferos y el 3 por ciento
restante, reptiles.

Ademés, el Hospital realizé ungran
numero de tratamientos y andlisis que
complementaron el diagnéstico de
los animales ingresados. En concre-
to: 690 analiticas bioquimicas, 358 co-
prologias, 720 hematologias y 2.030
radiografias.

Por otra parte, desde el areade Re-
habilitacion de GREFA se ha conti-
nuado el seguimiento deanimalesre-
habilitados para despejar dudas en
cuantoasusupervivenciaenelmedio

natural, y se han marcado con geo-
localizadores acercade 70 ejempla-
res de diferentes especies que “estan
proporcionando unavaliosainforma-
cion”.

En lo referente a la campana anual
de crias y pollos huérfanos, en 2021
GREFA ha acogido un total de 3.917
animales ‘huérfanos’, que necesitan
atencion y cuidados hasta que pue-
danvalerse porsisolos. Estoscercade
4.000animalesrepresentanel 54,18%
de los 7.538 ingresos registrados.

VISITAS ESCOLARES
Las visitasescolareshansido otrasde
lasiniciativas que hantenidolugaren
el Hospital en 2021, en el que un to-
tal de 8.399 alumnos participaron en
Programa de Educacion Ambiental,
que se desarrolla en sintonia con los
proyectos y acciones en favor de las
especies autoctonas y ladefensade
labiodiversidady el medio ambiente.
De esos escolares, la mitad aproxi-
madamente (4.175) realizé visitas pre-
sencialesalasinstalaciones educati-
vas de GREFA, mientras que la otra
mitad (4.224) pudo conocer este cen-
tro através de una visita virtual.

El Ayuntamiento demolera el
polideportivo de Huerta Vieja para
construir un nuevo centro deportivo

«« EN PAPEL/Foto: Ayto. Maja-
dahonda. El Ayuntamiento levanta-
raun nuevo polideportivo en Huerta
Vieja, tras demoler el edificio actual.
Las dependencias estan cerradas
por “graves dafios estructurales”.
Explican que los estudios técnicos
concluyen en la “necesidad de una
renovacion en su totalidad”, lo que
supondra, aproximadamente, “dos
anos de trabajo”.

Indican que para informar a los

afectados, la Concejalia de Depor-
tesiniciara reuniones para “esbozar
el proyecto” en el que “yaestantra-
bajando”y “atender cualquier duda”.
Los encuentros se difundiran por los
distintos canales de informacion mu-
nicipal y se ha habilitado el correo
infohuertavieja@majadahonda.org.

Mientras tanto, puntualizan que la
piscinamunicipal de Valle delaOliva
“seguiradando servicio”. En cuanto
alnuevo polideportivo, “incrementa-

| CENTRO DEPORTIV(Q
e HUERTA VIEJA

Avuntamiento de Majadabonds iy

ra la oferta de actividades”, ofrece-
ra “nuevos espacios” y maquinaria
defitness.

Desde el PSOE han criticadolade-
molicién y plantean la reparacién'y
construccién de otro polideportivo
en otra zona de Majadahonda para
“mejorar la oferta existente”.

Segun Fort, hay “mas de 1.200
usuarios afectados” y la reparacion
supone “menor coste” en “menor
tiempo”.

P —

Csreclamaal
Ayuntamiento
que “solucione”
carencias en
materia deportiva

««P.E.P. La portavoz de Ciudada-
nos, Ana Elliott, ha presentado al
Pleno una mocion “para fomentar
la practica del deporte en Maja-
dahonday empezar a solucionar
las carencias” del municipio en
esta materia.

Explica que la situacion geogra-
ficade Majadahonda la “convier-
te” en un enclave “Optimo parala
practica deportiva”, lo que “de-
beria ser modelo y ejemplo de
gestion deportiva para disfrute
de sus vecinos”. “Sin embargo,
la falta de interés y de capacidad
del Gobierno del PP y VOX nos
ha llevado a una oferta cada vez
mas reducida legislatura tras le-
gislatura”, ha subrayado.
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El Gran Hermano

| Ayuntamiento de Maja-

dahonda ha solicitado a

la Delegacion de Gobier-
no autorizacién para instalar
mas de 100 camaras en la ciu-
dad destinadas a incrementar
la seguridad de los vecinos y
controlar el trafico. Una inver-
sion de cuatro millones de eu-
ros que el equipo de gobierno
municipal considera “priorita-
ria” y que desde esta cabece-
ra apoyamos, aunque haciendo
algunas observaciones.

Este tipo de medidas no son
una novedad y otros munici-
pios de nuestro entorno como
Boadilla o Villaviciosa de Odén
ya cuentan con camaras de vi-
gilancia para controlar las en-
tradas y salidas de vehiculos
del municipio, zonas especial-
mente transitadas, asi como ur-
banizaciones y areas residen-

ciales. El jurista, Fran Vasquez
- Tenreiro, apunta en este nu-
mero acertadamente que “mien-
tras un solo crimen cometido en
nuestras calles quede impune
por carencias probatorias falla-
remos en nuestro objetivo co-
munitario de protegernos como
sociedad”. Sin embargo, frente
alalibertad y seguridad que to-
dos invocamos estan también
los derechos a laintimidad y a
la propia imagen.

Los dispositivos que quiere
implantar la corporaciéon muni-
cipal van a situar a Majadahon-
da alacabezadela modernidad
tecnolégica. Se trata de cama-

ras inteligentes que distinguen
entre personas y animales, tie-
nen la capacidad de rastrear
movimientos y enviar notifica-
ciones. Sin embargo, lo mas im-
portante es que pueden actuar
a demanda y no grabar ni re-
producir su contenido indiscri-
minadamente. Los dispositivos
graban aquello que las fuerzas
y cuerpos de seguridad del Es-
tado quieren que graben en las
franjas horarias que consideren
y en funcién de los parametros
que introduzcan. Esta sofisti-
cacion también permite que,
en caso de delito, no haga fal-
ta visionar cientos de horas de

|
“LA TECNOLOGIA NO DEBE IR EN DETRIMENTO DE LOS

DERECHOS A LAINTIMIDAD Y ALA PROPIA IMAGEN. AL
REVES. ES UNA VENTAJA PARA PROTEGER SU EJERCICIO”

grabaciones. Basta con intro-
ducir los parametros de aque-
llo que queremos buscar para
encontrarlo en un corto espa-
cio de tiempo. Por ejemplo, si
el sospechoso llevaba un jer-
sey azul, bastara con que vi-
sionemos aquellas imagenes de
aquellos vecinos que hayan es-
tado en esa zona, en ese dia
y en esas horas con un jersey
azul. En el caso de vehiculos,
podemos introducir la matri-
cula y las camaras se activan
cuando entra en el municipio,
ofreciéndonos todo el recorrido
del coche hasta que haya sali-
do. Latecnologia no debeiren
detrimento de los derechos a la
intimidad y a la propia imagen.
Al revés. Es una ventaja para
proteger su ejercicio mientras
garantizamos la libertad y la se-
guridad de los vecinos.

Luego dicen

Hay pocas cosas que no tengan
unaexplicacién, aunque nos haya-
mos instalado en el regate corto y
en las opiniones que resisten una
calada de un cigarro. Le hemos co-
gido gusto a vociferar mas que a
sentarnos ahablar, aleerlojusto, a
consumir redes sociales que luego
criticamos porque no hay contro-
les, hay anonimato, se insulta a la
gente. Y eso.

También vuelve a estar de moda
dar portazos. O laamenaza de le-
vantarse de la mesa a la minima
discrepancia. Nuncatuvimos la piel
tan fina. O al revés, el ser huma-
no siempre fue asi, pero se vestia
con muchas capas para no sentir

su propio frio o por miedo a per-
der todo lo que habia consegui-
do. (Ese fue el verdadero espiritu
de la Transicién). Ahora no, ahora
vivimos a la intemperie de lo pro-
visional. Lo Unico fijo en este pais
son los impuestos.

La barra libre es hoy para el pri-
mero que suelte la barbaridad mas
grande en Twitter. Eslo que ha pa-
sado con el concurso musical -no
olvidemos nunca que solo era eso-
Benidorm Fest. Confieso que no
sabia quién era la ganadora. Cha-
nel, se llama. Confieso también que
no me gusta laletra de su cancién,
pero ¢acaso eso le importa a al-
guien? Ahora bien, ahi fuera ma-

tamos al que no nos gusta y de-
fendemos al nuestro enarbolando
todas las banderas imaginables y
forzando la maquina de la repre-
sentacion hasta limites, en ocasio-
nes, vergonzantes. Cuidado conel
maniqueismo.

Rara vez daresultado. Como dijo
la escritora Deborah Levy en una
reciente entrevista en El Pais: “Na-
die sabe qué pinta tiene la liber-
tad hasta que la experimenta”. Y
me temo que no tiene mucho que
ver con todo esto. Libertad no es
acabar con el que piensa diferente.
Nunca lo fue. Eso es dictadura. Y
esta generacion nuestra no la co-
nocié. Supongo que los que se la

jugaron de verdad asistiran aténitos
al mercadeo de palabras.

Mientras tanto, van pasando co-
sas ahi fuera, en el mundo de los
reales, que pasan inadvertidas por-
que las redes, aunque infinitas, no
estan para seguin qué asuntos. La
luz no baja, sube lagasolinay arre-
ciael hambre. Supongo quelos ga-
binetes de los politicos estallaron
de emocién con la polémica del
Benidorm Fest y encargaron a los
séquitos de asesores papeles, ini-
ciativas, jalgo para entretenernos!
Estavez no han pedido dimisiones.
Les ha valido con pedir compare-
cencias en el Congreso de los Di-
putados. Luego dicen.

Sonsoles Onega
Periodista de Mediaset

Laura Vila deja la direccion de En Papel

Laura Vila (Barcelona, 1997)
ha dejado este mes de fe-
brero la direccion del perio-
dico En Papel. Vila nacié,
crecio y estudio en Barce-
lona, pero ha hecho carre-
ra en Madrid donde aterrizd
en la Universidad Rey Juan
Carlos en el afno 2015 para
estudiar el doble grado de
Periodismo y Comunicacion
Audiovisual que culminé en
el afno 2021. Especialista en
culturay dentro de la cultura

en las areas de cine, series
y musica, Laura Vild ha co-
laborado en el programa El
Cine en la SER, bajo las 6r-
denes de la periodista de la
emisora de radio del Grupo
PRISA Pepa Blanes. Desde
junio del ano 2019, ha veni-
do compaginando esta ac-
tividad con la direccién de
este medio de comunicacion
local de Majadahonda.

Ya se han ganado un hue-
co en la hemeroteca de este

periddico, por mencionar al-
guno de los trabajos de Vila,
la entrevista que realiz6 en
febrero de 2021 a Raquel Yo-
tti, directora del Instituto de
Salud Carlos Ill, en uno de
los peores momentos de la
pandemia o la entrevista que
consiguié con Javier Gomez
Santander, jefe de guionistas
de La Casa de Papel, coin-
cidiendo con el estreno de
la ultima temporada de esta
serie de éxito internacional

de la plataforma Netflix. Esa
es la parte del trabajo que se
ve, pero en su haber estan
otras muchas decisiones y
gestiones con el equipo de
redaccién que han contri-
buido, sin duda, a que este
periodico se haya hecho un
hueco entre los vecinos de
nuestro municipio desde que
salié a la calle hace ahora
14 meses.

Laura Vila abandona En
Papel para centrarse en el

Master de Radio Nacional de
Espafa que cursa y en las
practicas que empieza ahora
arealizar en laredaccién de
cultura de la radio del ente
publico.

La empresa editora de En
Papel quiere darle las gra-
cias por haber formado par-
te del equipo fundacional
del periédico y le deseamos
toda la suerte del mundo en
sus futuros proyectos pro-
fesionales.
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Instituto de Emprendimiento Avanzado

En Papel acude a los foros del Instituto de Emprendimiento Avanzado,
centro de referencia en la formacion de emprendedores con sede en
Madrid, Barcelona y Miami. Preparate para liderar tu propio proyecto

empresarial en la Uinica escuela de negocios especializada en empren-
dimiento de Espana.

Un 70% cree que en Espanano
existe cultura de emprendimiento

«« PEP. El Instituto de Emprendi-
miento Avanzado ha publicado el
primer observatorio para el empren-
dimiento que arroja un preocupante
titular: soloun 31,5% delos encues-
tados creen que en Espana exis-
te una verdadera cultura del em-
prendimiento, frente al 68,5% que
asegura lo contrario. La encuesta
se realizé entre el 14 de diciembre
y el 5 de enero, coincidiendo con
la puesta en marcha de la Ley de
Startups paraemprendedores y tie-
ne un margen de error de +/- 5%.
El estudio se ha centrado también
en profundizar en el concepto de
startups y su posicionamiento es-
tratégico, con el objetivo de deter-
minar si el emprendedor valoraalas
empresas emergentes. Lamayoria
delos encuestados considera que
una startup se aleja de lo que tradi-
cionalmente se ha considerado una
empresa (56,4 %). Entre otros moti-
VOS porque las startups se caracte-
rizan principalmente por tener una
basetecnoldgica (76,1%),loqueles
llevaaentender lainnovacion como
sinénimo de transformacion digital.

LA MAYORIA DESCONOCE LA LEY

Un 83,7% de los emprendedores
encuestados desconoce el pro-
yecto de ley de startup, a pesar de
la afectacion directa que su apro-
bacion supondra para su desarro-

llo empresarial. Del porcentaje de
emprendedores que si la cono-
cen, un 13,3% considera que las
medidas adoptadas son 6ptimas,
mientras que un 40% las define
como buenas y un 13, 4% como
mejorables. En lo que respecta al
nivel de confianza en el proceso de
cambio y su implementacién, los
emprendedores son mas escép-
ticos. Un 26,6% de los encuesta-

Instituto de
Empreag:

dos manifiesta su plena confianza,
frente aun 40% que se mantienen
alaexpectativay un 30% que ma-
nifiesta sus dudas. Los encuesta-
dos alertan de que el texto reduce
el campo de aplicaciéon a empre-
sas con una base tecnolégica muy
alta y proponen mejoras. Recla-
man mas financiacion publica y
echan en falta planes de incenti-
vos para empleados.

La ley de startups ofrece
importantes beneficios fiscales

«« PEP. El proyecto establece
que seran consideradas startups
aquellas empresas que sean in-
novadoras, de nueva creaciéon
o con una antigliedad de hasta
cinco afos en general, o de sie-
te anos en el caso de empresas
de biotecnologia, energia e in-
dustriales. Su sede social, es-
tablecimiento permanente y la
mayoria del empleo debe estar
en Espafna. Ademas, tiene que
tratarse de empresas que no ha-
yan distribuido dividendos, que
no sean cotizadas y que tengan
ingresos de hasta 5 millones de
euros.

El texto introduce importantes
medidas fiscales. Reduce el tipo
impositivo en el impuesto de so-
ciedadesy el impuesto sobre la
renta de no residentes al 15%

en los cuatro primeros ejercicios
desde que labase imponible sea
positiva. Adicionalmente, sein-
crementa el importe de la exen-
cién de tributacién de las opcio-
nes sobre acciones de 12.000 a
50.000 euros anuales. Las de-

ducciones para los inversores
en empresas emergentes se ele-
van hasta los 100.000 euros y
el tipo pasa del 30% al 40%. A
los extranjeros también se les
facilita la inversion en Espana
al exigir tnicamente los nime-
ros de identificacién fiscal. Y es
que laley potencia la captacion
de talento extranjero mediante
un visado de «némada digital».
Estos profesionales tendran un
régimen especial de visado y re-
sidencia durante cinco afios y
podran tributar por el impuesto
sobre la renta de no residentes.
Por ultimo, el proyecto de ley
prevé la gratuidad de aranceles
respecto a notarios y registra-
dores. También se flexibilizara
la creacién de sociedades por
medios telematicos.

Radiografia del tejido
empresarial en Espaia

«« PEP. El tejido empresarial en
nuestro pais se mantiene en nu-
meros similares post pandemiay
no termina de despegar. Segun el
Instituto Nacional de Estadistica
(INE), el nUmero de empresas en
Espafia se situd en el afio 2021
en 3.366.570 sociedades, lo que
supuso practicamente cerrar con
las mismas cifras del afo pasado
al haber registrado una reduc-
cién del -1,11% con respecto a
2020. Por nimero de empleados,
el Instituto Nacional de Estadis-
tica senala que 1,88 millones de
empresas (el 55,8% del total) no
emplean a ningun asalariado y
que un 920.321 (el 27,3% del to-
tal) tienen entre uno o dos em-
pleados en plantilla. Y es que las
pequenas y medianas empresas
representan el 50% del PIB a nivel
mundial y esta es una cifra muy

parecida ala que tenemos en Es-
pana, donde este tipo de orga-
nizaciones aportan un 65% del
Producto Interior Bruto del pais.

En el capitulo de facturacion,
el 99% de las microempresas y
el 70% de las pequefas empre-
sas facturan menos de 2 millones
de euros anuales y Unicamente
el 7% de las empresas conside-
radas medianas (las que tienen
entre 50 y 249 trabajadores) fac-
turan mas de 50 millones de eu-
ros anuales.

Por ultimo, la poblacién de em-
presas en Espafa activas se ca-
racteriza por su gran dinamismo.
De esta forma el porcentaje de
empresas con 20 o mas afos
de antigliedad se situa en un
18,0%, mientras que el 18,5%
no ha cumplido los dos afos de
actividad.
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El Presidente del
Constitucional
pide respetar las
instituciones

«e PEP. Pedro Gonzalez Trevija-
no, presidente del Tribunal Cons-
titucional, ha asistido a los Jue-
ves de Actualidad del Instituto de
Emprendimiento Avanzado don-
de ha hecho un llamamiento al
respeto de las instituciones en
plena polémica por el bloqueo
de la renovacion del Consejo
General del Poder Judicial. Pre-
guntado por la falta de acuerdo,
Gonzalez Trevijano ha recono-
cido que es una cuestién que
le “ocupa”, pero que no le “qui-
ta el suefio” porque esta “con-
vencido de que las fuerzas po-
liticas intentaran llegar pronto a
un acuerdo para renovar el Con-
sejo del Poder Judicial y en lo
que pueda afectar a lainmediata
renovacion del Tribunal Consti-
tucional”. Las instituciones, ha
afnadido, “se respetan y se res-
petan renovandolas en tiempo
y forma”.

Pedro Gonzalez Trevijano tam-
bién ha salido al paso de las cri-
ticas hacia los retrasos en la re-
solucion de los recursos. “El
Tribunal Constitucional alber-
ga distintas sensibilidades, tal y
como queria el legislador al im-
poner su renovacion por tercios
cadatres afos, pero, sin embar-
go, se le exige resolver pronto
de forma unanime o mayoritaria
asuntos complejos en los que
hay distintas opiniones. No es
justo”, haremarcado. El ponente
ha defendido, ademas, la nece-
sidad de alejar las deliberacio-
nes de los asuntos de la “refriega
politica” para poder ver el caso
“con la perspectiva necesaria
para resolverlo”.

El presidente del Tribunal Cons-

titucional haimpartido en la sede
del Instituto de Emprendimento
Avanzado la conferencia “Senti-
doy vigencia de la Constitucién”.
Gonzalez Trevijano ha evitado
pronunciarse sobre el objeto
del debate, pero si ha querido
subrayar el contexto necesario
para acometer una reforma que
compete “exclusivamente a los
operadores politicos”. A su jui-
cio, hay exigencias razonables
como son “consenso politico en
momento de distension politica
y tener clara la respuesta a tres
preguntas: qué se quiere refor-
mar, para qué se quiere reformar
y cdmo se quiere reformar”. Lo
que si que hareclamado ha sido
“asentar en la sociedad espano-
la un sentimiento constitucional”
como el que hay en Franciaoen
Estados Unidos y ha apostado
porque la carta magna se estu-
die en los colegios.

Pedro Gonzalez Trevijano ha
dicho que la Constituciéon de
1978 es una coédigo de con-
senso que copid lo mejor del
constitucionalismo de nuestro
entornoy que hizo que Espafa
entrara en la modernidad cons-
titucional por la puerta grande,
creando un “régimen constitu-
cional de verdad”, garantizando
derechos y libertades y consa-
grando el principio de separa-
cion de poderes.

La reforma laboral:
implicaciones para las pymes

<« PEP. El pasado dia 30 de di-
ciembre se publicaba en el BOE
el Real Decreto-ley 32/2021 de
medidas urgentes para la refor-
ma laboral, la garantia de la esta-
bilidad en el empleoy la transfor-
macién del mercado de trabajo.
Atendiendo a este nuevo marco
normativo, el Instituto de Em-
prendimiento Avanzado organi-
z6 un encuentro entre empresa-
rios y Adhoc Abogadas el dia 17
de enero en sus Martes del Em-
prendedor. A la sesion asistieron
Rosa Alcala y Encarna Sanchez,
abogadas del despacho y espe-
cialistas en materia laboral.

En primera instancia, fue Rosa
Alcala laencargada de contextua-
lizar la norma. En este sentido, la
abogada del despacho de Adhoc
Abogadas sefalaba como uno de
los puntos fuertes de la reforma
el hecho de que haya sido conse-
cuencia del consenso entre orga-
nizaciones sindicales y empresa-
riales, ademas de apuntar haciala
necesidad que existia en Espafna
de unareforma que minimizarael
impacto en el mercado laboral de
latemporalidad, unadelas carac-
teristicas que nos alejaba de los
objetivos fijados por Europa en
la materia.

En este contexto, Encarna San-
chez agrupaba los cambios en
los siguientes puntos: contratos
temporales, contratos formativos,
contratos fijos discontinuos, ne-
gociaciény convenios colectivos
y subcontratacion de servicios.

En relacién con los contratos
temporales, Encarna destacaba
la desaparicion del contrato por
obra o servicio asistiéndose a
una redefinicién del contrato por
circunstancias de la produccién

y para sustitucion del trabajador.
Asimismo, nos hablaba del en-
durecimiento de las sanciones
por contratacion temporal frau-
dulenta.

De esta manera, Sanchez afir-
maba que “se asiste ala extincion
delos contratos temporales; con-
trato de obray servicio, interini-
dad y eventuales, para dar paso
alos contratos por circunstancias
de la produccién y contratos por
sustitucion, segun la causa que
justifica la contratacion”.

Igualmente, laabogada del des-

__-_;.\«_r.

it

pacho Adhoc destacaba el hecho
de que a partir de este momento
el contrato fijo discontinuo debe-
ra potenciarse frente al contrato
temporal en larealizacion de tra-
bajos estacionales o vinculados a
actividades de temporada, mien-
tras que el contrato formativo su-
fre una redefinicién que supone
la regulacion del contrato de for-
macion en alternancia y el con-
trato disefiado para adquirir una
practica profesional adecuada a
los niveles de estudio con una du-
raciéon maxima de un afo.

sanuz

cafeteria panaderia

servicio a

domicilio
Cafeteria-Panaderia SANUZ
C/ Doctor Calero, 20

Telf.: 91 064 88 99
www.sanuzmajadahonda.com
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Cursos de
formacion gratuitos
enla Asamblea

de CruzRoja

««P.E.P.La Asambleade Cruz Roja
Majadahonda-Las Rozas ofrece,
desde este mes, cursos de forma-
cién gratuita para encontrar trabajo
aciudadanos en situacién de des-
empleo.

Los cursos, que se desarrollan
en modalidad presencial u online,
estan dirigidos a personas desem-
pleadas con DNI/NIE en vigor, en
edad de trabajar, que quieran de-
sarrollarse profesionalmente en
areas como preparacion de pedi-
dos, atencién al cliente, jardineria,
administrativo, auxiliar de cocinay
limpieza.

Alosinteresados selesincluiraen
unitinerario personalizado de inter-
vencion, orientado a la mejora de
la empleabilidad y la consecucién
de un puesto de trabajo. Los cur-
sos se prolongaran hasta el proxi-
mo mes de mayo.

Las personas que deseen asistir
a estos cursos deben ponerse en
contacto con el equipo de empleo
de la Asamblea de Majadahonda

PERSONAS
DESEMPLEADAS DE LA
COMUNIDAD DE MADRID

Las Rozas, biendirectamente enlas
oficinas, en la calle Doctor Fleming
numero 1, en Majadajonda, o calle
Cruces 7, en Las Rozas. También
pueden hacerlo en el teléfono 663
339221 o mediante correo electré-
nico: olgamo@cruzroja.es.

Por otra parte, la Asamblea de Cruz
RojaMajadahonda-Las Rozas con-
tindia sucampanade buscarempre-
sas, que contribuyan a la financia-
cion de los distintos programas y
proyectos quesellevanacaboenla
zonadesde lalnstitucién, paraaten-
deralas personas mas vulnerables
y desfavorecidas.

Los arroces de

KIK

MAJADAHONDA

Arroces de autor con ingredientes

de primera calidad e innovadoras
recetas.

El Chef Kiko Amaya comparte
su pasion por los arroces
y SU experiencia culinaria

NOSOTROS COCINAMOS
TU DISFRUTAS!

Servicio a domilicio

699068349 695646376 Casiopea 34, los Satel

Seleccionados los ocho proyectos de
lanueva edicion del “Pack emprende”

««EN PAPEL. El Ayuntamiento
ha seleccionado ocho proyectos
empresariales para participar en
la segunda edicion del “Pack em-
prende”, unainiciativa mediante
la que el Consistorio acompafara
alos promotores hastala puesta
en marchade suidea de negocio.
El alcalde, José Luis Alvarez Us-
tarroz, asisti6 a la presentacién
de las propuestas, de las que los
autores explicaron sus ideas de
negocio que van desde el e-com-
merce, la psicologia en el gaming,
consumo responsable, artesania
y hasta un negocio de prendas
de ganchillo tejido por abuelas,
entre otras.

Un total de 40 proyectos se pre-
sentaron a la convocatoria. Los
seleccionados recibiran aseso-
ramiento individual y personali-
zado. Para ello, se dara soporte
profesional para la creacion de
un plan de empresay se ayudara
en la tramitacién necesaria para
poner en marcha la creacion del

te Gestidn Turistica

negocio. Este servicio pretende
crear una relacién de desarrollo
personal y profesional entre em-
prendedores y profesionales del
sector.

El “Pack Emprende” se une a
los servicios del Ayuntamiento
para vecinos que quieren poner
en marcha negocios o consolidar

ites, Majadahonda

sus empresas. Entre otras inicia-
tivas, se encuentran el punto de
atencién al emprendedor, el pro-
grama de asesoria integral parala
creacioény consolidacion empre-
sarial; el Club de Emprendedo-
res; actividades formativas para
la creacion y consolidacion em-
presarial, asi como el coworking.

{© @losarrocesdekiko
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El Centro Comercial Gran Plaza 2 se renueva
para ampliar su zona de ocio y restauracion

«« PEP. El centro comercial Gran
Plaza 2 amplia su zona de ocio
y restauracion actuando sobre
15.000 metros cuadrados. Los tra-
bajos han comenzado este mes de
eneroy se van a prolongar durante
todo el afio 2022.

El proyecto, disefiado por el es-
tudio de arquitectura Chapman
Taylor, incluye seis salas de cine
de ultima generacién del operador
Odeo6n Multicines y 13 nuevos lo-
cales que configuraran una nueva
zona de restauracion en la plaza
central de su planta alta. Ademas,
se incorporara una nueva zona
exterior, que llevara por nombre
“Los Jardines de Gran Plaza 2” y
que contara con terrazas, areas
de descanso, fuentes, un diverti-
do rocédromo y una zona de jue-
gos infantiles con un gran galeon.

Desde el Grupo LSGIE-SCCE,
propietario de este centro de re-
ferencia en la zona noroeste de
Madrid para el ocio, la restaura-
ciony las compras, sostiene que
“se esta realizando unaimportan-
te renovacion y ampliacién de la

oferta comercial de Gran Plaza 2,
donde en breve se uniranalos 170
locales existentes, rétulos como
Lefties con uno de los locales mas
grandes de la Comunidad de Ma-
drid - de aproximadamente 2.600
m2 - y Sfera, con un local de mas
de 800 m2. Asimismo, se han in-
augurado recientemente el nuevo
formato de Scalpers en 300 m2
con sus colecciones de Hombre

y Mujer en un solo local, Mango
Teeny Kids o Casa del libro, entre
otros, consiguiendo que se com-
plete aln mas si cabe el mix co-
mercial del centro”.

Contodo esto, Gran Plaza 2 quie-
re ofrecer a sus clientes una mayor
oferta comercial de ocio y restau-
racién dirigida a todos los publicos
y edades, con espacios mas am-
plios eninteriores y exteriores, mas

atractivos y adaptados alas nece-
sidades del momento, asi como
optimizar la experiencia shopping
/ocio y los servicios al cliente.

INDITEX ‘FICHA’ POR GRAN PLAZA 2
Es una de las llegadas mas es-
peradas. La firma gallega, Inditex,
desembarca en el centro comer-
cialGran Plaza2 alo grande,enun
local de 2.600 metros cuadrados,
distribuido en dos plantas, que al-
bergara una tienda de Lefties. Se
trata de uno de los establecimien-
tos mas grandes de la marca en
la Comunidad de Madrid.

A la ampliacién de la zona de
ocio y restauracién y la llegada
de Inditex se le une otra impor-
tante novedad al centro comercial
GranPlaza 2. LaCasadel Libroha
abierto sus puertas con unlocal de
mas de 250 m2, que acoge mas
de 12.000 titulos. El local cuenta
con una zona especial para co-
mic y manga, asi como un espa-
cio infantil y las ultimas noveda-
des en libros. La libreria, ubicada
en la planta baja, dispone de un

punto de recogida para los pedi-
dos realizados online.

La nueva Casa del Libro tiene
como objetivo convertirse en un
punto de referencia cultural de
todalazonanorte de la capital. Su
apertura acaba con una demanda
de los vecinos de Majadahonda
que han asistido al cierre de mu-
chas librerias enlos ultimos afos.

El centro comercial Gran Plaza
2 fue inaugurado en el afio 2012,
con 60.000 m2y 3.600 plazas de
aparcamiento. Lo hizo con una
oferta claramente diferenciada y
competitiva donde estan presen-
tes grandes operadores como Al-
campo, Grupo Inditex, Primark,
H&M, Apple, FNAC, Abercrombie
&Fitch, Hollister, Mango, Scalpers
o El Ganso.

INDITEXDESEMBARCA
ALO GRANDE EN GRAN
PLAZA 2 CON UN LOCAL
DE 2.600 METROS
CUADRADOS

Ingesport sigue a la vanguardia anticovid en sus centros
GO fit con el método de la Universidad de Colorado Boulder

««PEP. Ingesport, gestora del Fisi-
co de Majadahonda, y de los cen-
tros GO fit repartidos por toda Es-
pafa ha anunciado que validara
su reconocido modelo anti-covid,
sometiendo sus centros al analisis
de calidad de aire segun el mé-
todo desarrollado por los inves-
tigadores del area de Calidad del
Aire del prestigioso Instituto Ci-
res de la Universidad de Colorado
Boulder. Esta accién es un paso
adicional para validar la eficacia
de los protocolos y las medidas
de prevencion, proteccion y se-
guridad puestas en marcha para
preservar un entorno seguro que
garantice la salud de sus trabaja-
dores y abonados.

El estudio que se llevara a cabo
en los centros GO fit analizara el
riesgo de transmision de enferme-
dades respiratorias segun la cali-
dad del aire de sus instalaciones,
basandose en dos indicadores fun-
damentales de riesgo de infeccién
establecidos por este grupo de in-
vestigacion. El andlisis estara lide-
rado por el Dr. Alfonso Jiménez,

chief research &innovation officer
del GOfit LAB, y contaraconlaco-
laboracion de investigadores de las
universidades Rey Juan Carlos y
Sheffiled Hallam. Los resultados
se daran a conocer en el primer
trimestre de 2022.

Alfonso Jiménez, chiefresearch &
innovation officer de lafirmay cate-
dratico de la Universidad Rey Juan
Carlos, ha asegurado que “nues-
tro objetivo hasidoy es garantizar
un modelo sélido de prevencion
y promocion de la salud, practi-
cadeportivay ejercicio fisico para
nuestros abonados y su entorno,
también durante la pandemia. Te-
nemos los centros deportivos mas
seguros y avanzados”.

GO FIT, DEPORTE SEGURO

Los centros deportivos GO fit pu-
sieron en marcha en junio de 2020
su programa estrella “En ningun
sitio como en GO fit”, especial-
mente disefiado para contrarres-
tar los posibles efectos negativos
del confinamiento en las personas
y ayudarles a recuperar el estado

Gditﬁ CoO
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de salud y capacidad previos a la
crisis. Este programa cumple con
los estandares mas avanzados y
esta acompafiado de un conjun-
to de 35 medidas extraordinarias
para minimizar el riesgo de trans-
misién de la COVID-19.

Entre las medidas, que han per-
mitido a GO fit preservar la se-
guridad en sus centros, destacan
cinco acciones clave: creacion de

la figura de un responsable an-
ti-COVID por centro, encargado
de supervisar todas las medidas
de sus instalaciones y distancias
de seguridad; instalacién de equi-
pos de tratamiento del aire, que
permite filtrarlo de forma regular
y garantizar que estd libre de vi-
rus, renovando cada siete minutos
mediante los filtros HEPA-13; mo-
nitorizacion por electroporacion

de la calidad del agua de las pis-
cinasy uso de tratamientos quimi-
cos de origen natural que acaban
con cualquier agente patégeno,
para mantener unazona de aguas
100% segura; protocolos especi-
ficos de limpieza, higiene y desin-
feccién anti-COVID, con una hi-
gienizacion especifica en areas
con mayor riesgo de contacto;
y, por ultimo, deteccién de tem-
peratura corporal adistancia para
identificar a aquellas personas
que puedan tener fiebre.

El anuncio del estudio y certifi-
cacién dela calidad del aire en los
centros GO fit coincide con el exi-
toso cierre del afo 2021, en el que
por segundo afo consecutivo no
se registrd ningun brote de conta-
gios de COVID-19 originado en sus
instalaciones, que reciben mas de
40.000 visitas al dia.

“TENEMOS LOS CENTROS
DEPORTIVOS MAS
SEGUROS Y AVANZADOS”
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El Hospital Puerta de Hierro, pionero enimplantar el primer holter
disponible en Europa programable a distancia para pacientes con amritmias

«« EN PAPEL/Fotos: Comuni-
dad de Madrid. El Hospital pu-
blico Universitario Puerta de Hie-
rro Majadahonda ha implantado
de forma pionera en la Comuni-
dad de Madrid el primer dispo-
sitivo cardiaco insertable dispo-
nible en Europa, que puede ser
programado a distancia sin ne-
cesidad de que el paciente deba
desplazarse al centro sanitario
en caso de necesitar algun ajus-
te, como ocurria hasta ahora.

Segun el centro sanitario, este
holter subcutaneo es “novedo-
s0” también porque permite
la monitorizacién “continua y
a distancia” de afectados por
arritmias cardiacas durante un
periodo de hasta cuatro afos
y medio, cuando habitualmen-
te este tipo de aparatos tienen
una duracién media aproxima-
da de tres afios. El innovador
dispositivo ha sido colocado
de forma simultaneay por pri-
mera vez a enfermos de otros
nueve hospitales espafoles de
referencia en cardiologia.

El dispositivo ha sido inserta-

do en una paciente de 86 afos
aquejada de sincopes de repe-
ticién de causa no explicable. El
objetivo es investigar la causa
subyacente de la aparicion de
estos sincopes para poder ela-
borar un diagnéstico y pautar
un tratamiento adecuado para
la mujer, que ya ha sido dada
de altay evoluciona favorable-
mente.

CAMINO HACIA LA TELEMEDICINA

La intervencién consiste en la
insercion subcutanea del dis-
positivo a partir de una inci-
sion de menos de un centimetro
en laregién pectoral izquierda.
Después, se conecta de forma
inalambrica tanto a un monitor
remoto colocado en el domicilio
del paciente como a su propio
teléfono movil, de forma que el

registro y envio de datos car-
diacos se pueda realizar tanto
si éste se encuentra en casa,
como si se ausenta de su do-
micilio.

La cirugia, que dura entre 5
y 10 minutos, es minimamente
invasivay, en ella, participa un
equipo de profesionales espe-
cialistas en cardiologia y en-
fermeria. Ademas, aunque esta

primera intervencion se harea-
lizado en una sala de electrofi-
siologia, las caracteristicas del
dispositivo permiten que su in-
sercion no tenga que realizar-
se obligatoriamente en una de
estas salas o en el quir6fano,
“lo que facilita todavia mas su
uso”. Una vez finalizada la ope-
racion, el paciente puede irse
a casa.

La Plataforma en Defensa de la Educacion
Publica pide que los entornos de los
colegios sean seguros y saludables

«oP.E.P. La Plataforma en De-
fensa de la Educaciéon Publica
de Majadahonda ha lanzado una
campana para que los entornos
de “todos los centros educativos
sean seguros y saludables”.

Explican que “hace bastantes afios
en Majadahonda” lamayoriadelos
escolares “podian acudircaminando
asu centro educativo, sin necesidad
en muchos casos de iracompana-
dos por personas adultas”.

Relatan que “actualmente esa
autonomia de movimientos se ha
visto drasticamente limitada por
un modelo de ciudad que priori-
zalamovilidad en coche privado,
con efectos negativos parala se-
guridad, el desarrolloy la salud de
los nifios y nifias”.

Aluden a que el uso del coche
“ha fomentado ademas graves
problemas de salud para nifos 'y
nifias”. Indican que Espana esta
entre los paises europeos con
“mayor indice de sedentarismo”,
y alrededor de un 40 por ciento de
los menores tiene sobrepeso, de
los que cerca de un 20 por ciento
padece obesidad.

Y SALUDABLE

éPor qué es importante?

SEGURIDAD
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PROMUEVE:
Plataforma por fa educacién pablica Mejadohonda

Hacemos mas saludables los centros
escolares evitando la contaminacion del
tréfico en su entorno y fomentando el
ejercicio fisico frente al sedentarismo.

Con caminos escolares seguros
fomentamos Ia autonomia de los

pequefios y ayudamos a conciliar
la vida familiar.

“El desplazamiento diario ca-
minando a los centros escola-
res podria ser una buena medida
para contribuir a paliar ese pro-
blema. Otro problema de salud
publica es la contaminacion at-
mosférica, que causa mas muer-
tes que los accidentes de trafi-
co”, aseveran. La Plataforma se
dirige ala comunidad educativa
majariega y hainstado al Ayunta-
miento a impulsar medidas con-
cretas, como la sustitucion de
las zonas de aparcamiento que
se encuentren dentro del recinto
escolar por areas recreativas; la
reserva de espacio seguro para
el aparcamiento de bicicletas,
patines y patinetes para incen-
tivar la movilidad activa; planta-
cion en los patios de arboles y
plantas que proporcionen som-
bra, frescor y belleza; limitar el
aparcamiento y el trafico en las
calles del entorno; vigilar y ha-
cer cumplir estrictamente la nor-
mativa vial; priorizar la movilidad
peatonal y ciclista en el viario
del entorno escolar y zonifica-
cién escolar.

La Comunidad reabre
la autocita para la dosis
de refuerzo a mayores de 18 aiios

««EN PAPEL/Grafico: Comuni-
dad de Madrid. La Comunidad ha
reabierto la autocita para la vacu-
nacion de la dosis de refuerzo con-
tra el COVID-19 alos mayores de
18 afos.

La Comisién de Salud Publica ha
aprobado que aquellas personas
que hubieran pasado la enferme-
dad después de la segunda dosis
deberan esperarcincomeses desde
elinicio de lainfeccion paraponerse
la de refuerzo. Esta se puede ade-
lantar hasta un minimo de 28 dias
tras la infeccién por motivos justifi-
cados, como viajes internacionales.

Enel casode que se hayarecibido
ladosis de Janssen olasegundade

AstraZeneca es necesario que ha-
yan transcurrido tres meses; y sila
pautaesheterdloga (unade AstraZe-
necay otra de Pfizer) o dos inocu-
laciones con vacuna RNAm, habra
que esperar cinco meses.
Lacitaparalavacunaciéon se podra
llevar a cabo en los centros de sa-
lud, en su horario habitual de lunes
aviemes, previa solicitud telefénica.
Si se opta por la red de hospitales
publicos, incluido el Enfermera Isa-
bel Zendal, o el WiZink Center, la ci-
tacién puede hacerse atravésdela
Tarjeta Sanitaria Virtual o de lapagi-
naweb dela Consejeriade Sanidad
https://autocitavacuna.sanidadma-
drid.org/ohcitacovid/#

Escenarios de vacunacion COVID-19

s Recomendaciones para mayores de 12 aios

CASO 1 CASD 2
Sin haber pasado COVID-19 O o .1 1

Tiempo de espera

entre la infeccion y la 1° dosis
4 semanas tras Ia infeccion,
2

Tiempo minimo de espera

entre la 1°y la 2° dosis

Piizer 21 dias
Moderna 28 dies
Astrazeneca 10-12 semanas
Janssen Nohay 2 dosis Tiempo de espera
} entre la 1*y la dosis de refuerzo
Tiempo de espera prizer S meses
entre la 2° y la dosis de refuerzo Moderna 5 moses
Piizer 5meses Astrazeneca 3moses
Moderna 5meses Janssen 3meses
Astrazeneca 3meses
Astrazeneca (combinac) 5 meses

Jansson 3meses trasfa 1° dosis

CASO 3 CASO 4

Infeccion por COVID-19 %}% Infeccién por COVID-19 ﬁ ﬁ%%% ﬁ
‘antes de recibir la 2° dosis. después de recibir la 2° dosis

Tiempo minimo de espera

entre la infeccion y la dosis de refuerzo

28 dias tras la Infeccidn,

Tiempo de espera
entre la infeccién y la 2° dosis
Phizer 4 somanas tras la infecion

Tiempo recomendable:

tras superar la infeccion

i est recuperado, respetando
10-12 semanas desde la 17 dosis
Janssen  Nohay 2 dosis

Tiempo de espera
entre la 2° y la dosis de refuerzo

Pizer 5 meses
Moderna 5 meses
Astrazeneca 3 meses
Astrazeneca (combinaca) 5 meses

Jansson 3 mosos tas la 1° dosis
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Una investigacion del Carlos Ill revela que

el 8,5 por ciento de los jovenes afirma haber sufrido
violencia sexual en los ultimos 12 meses

<« EN PAPEL.Unainvestigacion
del CIBER de Epidemiologiay Sa-
lud Publica del Instituto de Sa-
lud Carlos Il (CIBERESP) refleja
que el 8,5 por ciento de los y las
jovenes en Espafa afirma haber
sufrido violencia sexual en los Ul-
timos 12 meses. Durante la fase
de confinamiento por COVID-19,
la prevalencia fue menor (1,9 por
ciento), pero las relaciones se-
xuales con penetracién no de-
seadas aumentaron, afectando
al 64,4 por ciento de las perso-
nas expuestas a violencia sexual
durante este periodo.

El estudio ha estado dirigido por
Belén Sanz-Barbero, de la Escue-
la Nacional de Sanidad del ISCIII,
y por Carmen Vives-Cases, de la
Universidad de Alicante y se trata
del primer trabajo realizado en Es-
pafia con una muestra represen-
tativa de jévenes (18-35 afos) que
analiza la victimizacion por violen-
cia sexual en mujeres y hombres,
recopilando los datos afinales de
2020, teniendo en cuenta las ca-
racteristicas sociodemogréficas
asi como la orientacion sexual,
“por lo que ha sido posible eva-
luar el impacto del confinamiento
en la victimizacion por violencia
sexualy sus factores asociados”,
indica Sanz-Barbero.

En declaraciones a En Papel,
esta investigadora ha explicado
que la informacion se recogio al
final del confinamiento, pregun-
tando a los participantes, entre
otras cuestiones, por su exposi-
cion alaviolencia sexual en el Ul-
timo afio. “Recogiamos parte del
periodo de confinamiento y parte

de fuera del periodo del confina-
miento”, resalta.

Subraya que el estudio “es im-
portante” porque aporta datos
acerca de la prevalencia de vio-
lencia sexual que sufren tanto
hombres como mujeres, ya que
“la mayoria de los estudios” pre-
vios “estan centrados en mujeres,
porque sufren una mayor violen-
cia”, pero en este nuevo estudio
“también podemos dar informa-
cién de los hombres™.

MAYOR EXPOSICION ENTRE LOS
NOHETEROSEXUALES

Segun el estudio, durante el con-
finamiento la prevalencia de vic-
timizacién por violencia sexual
fue menor (1,9 por ciento) pero
las relaciones sexuales con pene-

tracién no deseadas aumentaron,
afectando al 64,6 por ciento de
las personas expuestas a violen-
cia durante ese periodo. Segun
explica Carmen Vives, “las perso-
nas con atraccion homosexual o
bisexual fueron mas propensas a
experimentar violencia sexual en
todos los periodos estudiados, es
decir, antes, durante y después
del confinamiento”.

Las investigadoras consideran
que la prevalencia observada es
“preocupante, y si bien las medi-
das de encierro como medida de
contencién de la pandemia dismi-
nuyeron las agresiones sexuales
que ocurrieron fuera de la convi-
vencia, la exposicién a relaciones
no deseadas aumento6 durante
este periodo, sobre todo en mu-

jeres nacidas fuerade Espafiay en
las personas no heterosexuales”.

En este sentido, Belén
Sanz-Barbero aclara que
“cuando a las personas no
heterosexuales, que sienten
atraccion por personas del mis-
mo Sexo o por ambas, cuando
les preguntamos si habian esta-
do expuestas a la violencia se-
xual, hay un mayor porcentaje
de personas que dijeron que si,
que las que son heterosexua-
les. Dentro de lo que son las
no heterosexuales, las que tie-
nen una mayor prevalencia de
exposicioén a la violencia, son
las mujeres bisexuales y des-
pués los hombres homosexua-
les. En cuanto a las mujeres ho-
mosexuales, ninguna nos dijo

EL DATO

Escalade
macroencuesta

Laviolencia sexual es medida con
la misma escala que utiliza la Ma-
croencuestade Violencia contrala
Mujer. Esta escalaincluye la expo-
sicién de una serie de comporta-
mientos que incluyen desde to-
camientos de caracter sexual no
deseados, al intento de mantener
relaciones sexuales sin desearlo, o
a haber mantenido relaciones se-
xuales con penetracion pormiedoa
las consecuencias o por laincapa-
cidad de rechazarlas, entre otros.
En el estudio han participado
2515 hombres y mujeres entre 18
a35anosy el 8,5 por ciento de las
personas entrevistadas declaran
haber estado expuesto al menos
aun comportamiento violencia se-
xual en el Gltimo ano. La prevalen-
cia de violencia sexual durante los
ultimos 12 meses fue mayorenlas
mujeres (10,5 por ciento) que enlos
hombres (6,8 por ciento), sibien la
mayor prevalencia se observé en
mujeres bisexuales (17,5 por cien-
to) enhombres homosexuales (14,2
por ciento) y enlas mujeres nacidas
en el extranjero (13,3 por ciento).

que hubiera estado expuesta
a la violencia sexual”.

Este estudio del CIBERESP for-
ma parte de un proyecto mas am-
plio sobre la violencia sexual y el
uso de pornografia en jévenes
en Espana.
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El Rayo Majadahonda se repone del golpe
en el mercado con victorias

«« EIRayo Majadahonda tuvo un
final de enero complicado en el
mercado de fichajes. Justo des-
pués del encuentro del Wanda
Metropolitano, Abel Gbmez re-
conocia a este medio que no es-
peraba demasiados movimien-
tos en el mercado a principios
de mes. “En principio tenemos
todas las fichas cubiertas. Sal-
Vo que haya alguna salida, que,
de momento, no hay nada, no
tendriamos opcion de reforzar-
nos. Si hubiera una salida antes,
buscariamos una opcién en el
mercado”, aseguraba.

La mas esperaday la mas do-
lorosa fue la de Raul Sanchez. El
Rayo perdia al tercer mejor go-
leador de la categoria y al maxi-
mo realizador de su equipo. El
madrilefio, que llegé a titulo de-
finitivo tras acabar contrato en
el filial del Leganés en agosto
de 2021, estaba siendo la me-
jor apuesta en ataque de los de
Abel Gémez con ocho goles y
tres asistencias en 20 encuen-
tros de Primera RFEF. Uno de los
mejores jugadores del Rayo Ma-
jadahonda y de la categoria en
general abandonaba el norte de
Madrid para marcharse al Union
Deportiva Ibiza, club recién as-
cendido a LalLiga Smartbank.

Previamente a su marcha, el
propio Abel reconocia la impor-
tancia en su equipo en este mis-
mo periédico. “Es un jugador que
se ha adaptado bien a la cate-
goria, esta teniendo ese acierto
de cara a gol. Aunque parte en
banda, tiene mucha facilidad de
cara a gol y nos estd ayudando
mucho. El sabe aprovechar muy
bien el trabajo de nuestra gente
arriba. Para nosotros, los delan-
teros tienen que trabajar”, expli-
caba. El entrenador tenia buenos
deseos de que siguiera marcan-
do con la camisetarayista. “Es-
peremos que siga con esaracha
y se unan muchos mas jugado-
res de ataque que por lesiones
0 por menos minutos no han te-
nido ese acierto. Ojala nos pue-
dan ayudar en eso”, le pedia a
un 2022 que ha acabado con su
marcha.

Segun informé Majadahonda
Magazin, el club majariego vio
como el Ibiza pagaba la clausu-
la del atacante de 50.000 euros,
aunque pudo ‘rascar’ varias va-
riables en busca de un beneficio
a futuro como un 10% de una
posible venta del jugador y una

variable de 100.000 euros si el
club de las islas pitiusas ascien-
de a Primera Divisién con San-
chez en la plantilla.

Alas 6rdenes de la leyenda del
Rayo Vallecano Paco Jémez, el
delantero aun espera debutar en
la categoria de plata en un as-
censo vertiginoso que aun no ha
conseguido ‘confirmar’ sobre el
verde. Tras pasar la temporada
pasada cedido en Majadahon-
day triunfar en esta mitad, San-
chez ya ha dado el salto al fut-
bol profesional. Como explicé
en su presentacion con el club
balear, el jugador sintié que no
podiarechazar la oferta de llegar
aSegunda. “Alfinal, estando en
Primera RFEF, el suefio de cual-
quier jugador es estar en Primera
y Segunda Divisién. En cuanto
me enteré se me puso el cora-
zén a mil. Para mi es un premio
y una satisfaccion muy grande
estar aqui. Es un club muy gran-
de y creo que se estan hacien-
do las cosas muy bien. Y estoy
con muchas ganas de poder en-
traryaajugar”. Unas ganas que
aun mantiene. Sanchez ha en-
trado dos veces en la convoca-
toria (contra Zaragoza y UD Al-
meria), pero aun no ha llegado
a debutar.

En el capitulo de salidas tam-
bién se cerraron las cesiones de
lago Souza a Unionistas, lvan

Lépez y Laerte Polydoro al Tu-
delano. El conjunto navarro tam-
bién fiché libre a Bassirou Com-
paré, que dejé el club tras llegar
libre desde el futbol tunecino en
agosto de 2021.

Para cubrir la tan importante
baja de Raul Sanchez se cuenta
con tres refuerzos para la planti-
lla del Rayo Majadahonda: Nan-
do Garcia, Tropiy Clau Mendes.
El primero llega desde el Alba-
cete. Extremo polivalente que se
puede desempefar por ambas
bandas, aunque en el conjunto
manchego ha jugado mas en la
derecha. Nando tiene una ex-
tensa trayectoria en Espafia y
volvié desde el futbol chipriota
al Carlos Belmonte, donde no
terminé de encajar. Canterano
del Valencia, es un extremo que
disfruta con balény es capaz de
llegar a linea de fondo como de
perfilarse hacia dentro para tratar
de hacer dafno con internadas.
Entre sus fuertes esta el regate
y su capacidad para provocar
faltas. El valenciano es mas de
generar que de anotar.

Para reforzar la puntay compe-
tir llega el guineano Clau Mendes
de la Unién Deportiva Las Pal-
mas. De 1,86, el delantero tiene
una presencia destacada en el
area. Aunque estuviera con ficha
de Las Palmas Atlético, el pun-
ta ha disputado hasta 28 parti-

dos con el primer equipo de los
amarillos entre Segunda Divisién
y Copa del Rey. Ahora, vendra a
foguear su talento en la categoria
de bronce, en la que ya debutd
con nueve minutos ante el Va-
lladolid Promesas. De Mendes,
el aficionado majariego vera un
jugador de banda con capaci-
dad goleadora que también se
puede desempenar como delan-
tero al uso.

Tropi, por su parte, llega bus-
cando un reencuentro. Tras una
rotura del cruzado y no dema-
siada participacién en el UCAM
Murcia, el centrocampista quie-
re ayudar al Rayo Majadahonda
a pelear por el ascenso en esta
segunda mitad de temporada.
Este es el gran objetivo que se
persigue y por el que aun se esta
enlaluchatras 20 jornadasy con
el partido ante el Racing de Fe-
rrol aplazado.

Enero se cerré con siete puntos
de doce posibles sacando todos
en casa. La derrota fue dura al
ser contra un rival directo por el
ascenso como Unionistas. Aun-
que el Rayo se adelanté antes
del descanso con gol de Héc-
tor Hernandez, Unionistas tird
de épicay, encima, encontré el
acierto. Jose Salinas encontro
un pase filtrado entre miles de
piernas para poder hacer el 1-1.
El 1-2 hizo reventar Las Pistas.
De Miguel meti6 al primer toque
un balén dificilisimo que su de-
lantero le prolongé de cabeza.
En el 92, dejé sin capacidad de
reaccion al Rayo.

La vuelta a la senda de la vic-
toria llegé ante el filial del Real
Valladolid en la tltima exhibicién
de Raul Sanchez como majarie-
go. El 10 repartié las tres asis-
tencias en los tres goles del 3-1
en el Cerro. El primero, un pase
raso al primer palo que embo-
c6 Héctor Hernandez. El segun-
do, otro centro de lujo para el
mismo delantero. Desde la iz-
quierda, Sanchez firmé un en-
vio perfecto para que Hernan-
dez anotara de cabeza. Yaenla
segunda mitad, Raul lanzé otro
centro calcado pero fue Rubén
Sanchez esta vez el que anot6
con un testarazo.

Febrero si empezd con victo-
ria, ademas, en el derbi ante el
Dux Inter de Madrid. El parti-
do lo encarril6é pronto el Rayo
con el gol de Borja Gonzélez. El
y Javier Gébmez ‘cambiaron’ la

EL DATO

Julen Jon Guerrero,
hijo del mito, se
exhibe enLaOliva

El Juvenil A del Rayo Maja-
dahonda tuvo una cita impor-
tante este 5 de marzo. Los maja-
riegos se enfrentaron al Juvenil
A del Real Madrid, que trajo va-
rios de los mejores talentos. Pé-
rez puso en el once a Marvel,
que ya atrajo a Zidane, ademas
de Bruno Iglesias y Julen Jon
Guerrero, hijo de laleyenda del
Athletic, Julen Guerrero. Cuen-
ca también salié con todo in-
cluyendo a Abreu, pichichi de
la liga.

El Real Madrid se llevé la victo-
ria por 0-2y fue Julen Jon el que
detono el partido cuando ape-
nas se llegaba a los dos minutos
de juego. Marvel jugé en largo
buscando la incorporacion del
8 del Madrid en el arearival. En
un gesto de gran calidad, Julen
Jon ‘pinché’ el balén, se fue al
suelo y aun asi dejé atras a la
defensa majariega antes de ha-
cer el primero con su zurda. El
0-2lleg6 tras un corner servido
por Bruno Iglesias que empujo
Lorenzo. Tras la derrota, el Rayo
marcha séptimo con 31 puntos
enuna Liga liderada por el Atlé-
tico. El Real Madrid es segun-
do a seis de distancia del lider.

posicién. El atacante aparecio
por la banda derecha para po-
ner un centro al primer palo que
Gonzalez peind, superando al
meta del Inter para abrir el mar-
cador. El juego aéreo le estaba
dando resultado a los majarie-
gos con Pérez disfrutando de
dos buenas ocasiones que no
entrarian. Aunque estas se su-
cedian, no cuajaban y Kenneth
logré el empate para Dux con
una notable volea en el minuto
74.En el 90, cuando apareciael
temor por el empate, aparecié
Héctor Hernandez. El punta se
elevé por encima de toda la de-
fensay ‘cazd’ un centro botado
desde la derecha para hacer un
auténtico golazo que vale tres
puntos. Con 37 puntos, el Rayo
es sexto, empatado con Celta
B y Unionistas.
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Cambiosenel
futsal: Moreno deja
el banquillo, llega
Sanchez Rozas

««En El Rayo Majadahonda FS vive
una temporada complicada que ha
terminado derivando en cambios. El
club rayista decidi6 terminar la eta-
pa de Carlos Moreno en el banqui-
llo. Seguin el propio club se hizo de
mutuo acuerdo y dejé una vacante
que se resolvio el pasado viemes, 4
defebrero. Trasla salida de Moreno,
al que el club le agradecio su traba-
joy le desed la mejor de las suertes
para su trayectoria, Alberto Izquier-
do se hizo con el puesto de manera
interina hasta el citado dia cuando
el Rayo anunci6 la llegada de Car-
los Sanchez Rozas para el banquillo.

El‘profesor’, puesto que es maes-
tro de educacion primaria, ha segui-
do en constante formacién antes de
llegar al cargo como dejan ver sus
perfiles en redes sociales. Falta le
hara aplicar sus conocimientos a
una plantilla al que se le siguen es-
capando los buenos resultados du-
rante esta campana. Enero, eso si,
dejo brotes verdes.

Las majariegas cortaron su mala
rachade derrotas en elinicio de afio,
en el que un brote de Covid-19 re-
trasé todo durante varias semanas.
Las rayistas se impusieron por 4-2
al Penya Esplugues el pasado 22 de
enero, cerrando asi un capitulo de
ochoderrotas seguidas que arrancéd
con un 4-0 en contra en Navalcar-
nero, el pasado 6 de noviembre. Al
cierre de esta edicion, el Gltimo par-
tido fue una nueva derrota por 4-1
en casa del Roldan FSF, rival que
las supera en la tabla. Con cuatro
victorias y un empate que se tradu-
cen en trece puntos, el Rayo pelea
por salirdel bachey evitar lafase de
perdedores de Primera. Llegar, de
momento, tiene un largo camino de
nueve puntos de diferencia. Sanchez
Rozas tiene trabajo.

“Orgullo espaiiol”

«« Con este calificativo termind
su tuit el alcalde de Majadahon-
da Jose Luis Alvarez Ustarroz,
felicitando a Rafa Nadal por su
ultima conquista. El tenista mana-
cori cerr6 este 31 de enero como
el mejor tenista masculino de la
historia al conseguir su vigesimo-
segundo trofeo de Grand Slam.
El segundo Abierto de Austra-
lia de su carrera le sirvié a Na-
dal para romper el desempate a
veinte que mantenia con Roger
Federery Novak Djokovic. El ser-
bio fue el centro de atencion en
el inicio del torneo por su entra-
da en Australia sin vacunar, con
una exencién médica que acabd
en el juzgado y con manifesta-
ciones en Melbourne. El sector
antivacunas encontré una refe-
rencia en un Djokovic que juega

al despiste sobre siestaonova-
cunado auny que entré con PCR
cuyo resultado certificado es de
dudosa fiabilidad.

Finalmente expulsado del pais y
deltorneo, Rafa Nadal tenia un ca-
mino despejado, pero partia lejos
de llegar como favorito. El tenista
manacori arranco el torneo con la
expectativa de competir después
de que su lesion cronica en el pie
izquierdo y la Covid-19 complica-
ran la preparacion. Y ademas, le
hicieran hasta valorar la retirada
del tenis profesional. La victoria
final fue casi calificada de mila-
gro mas que por la épica del en-
cuentro por el momento fisico que
atravesaba Rafa.

Eltenista espafol dejé atras en
primera ronda a Giron, en segun-
daal aleman Hanfmanny no per-

di6 un set hasta el encuentro de
diecieisavos con Khachanov, al
que derroto por 6-3, 6-2, 3-6 y
6-1. En octavos cayé Mannarino,
en cuartos Shapovalov y en semi-
finales, Berrettini. En la final espe-
raba Medvedev. El ruso llegaba
como un joven talento en forma
y lo demostré con su 6-2 y 7-6.
A mitad del tercer set, el tenista
moscovita lograbatres puntos de
break para encarrilar el partido y,
en la épica de la épica, Nadal re-
apareci6é y empez0 a fraguar su
remontada hasta ganar los tres
sets siguientes seguidos. Al 2-6,
6-7 a favor del ruso habria que
sumarle un 6-4, 6-4 y 7-5 para
poner fin al torneo en un partido
que empezé en el primer café del
diay terminé con celebracion en
una feliz sobremesa.

El Hockey
Majadahonda,
alas puertas
de los playoffs

««El Hockey Hielo Majadahonda
estalisto para los playoffs. Las ma-
jariegas afrontaron este domingo
su Ultima prueba contra el Puigcer-
da con su plaza asegurada para la
fase final.

El femenino, al cierre de esta edi-
cién, marchaba segundo enlaclasi-
ficacion consu puesto cerrado para
las eliminatorias. Los partidos deci-
sivos estan al caer en La Nevera.

También para el masculino. El
equipo senior masculino del Maja-
dahonda esta en plena disputa por
conseguir una plazaen lafasefinal.
Los majariegos son quintos y estan
atres puntos de los Nordic Vikings
conftres partidos aiin por jugar ante
los Milenio Panthers, el Puigcerday
el Txuri-Urdin. Con nueve victoriasy
nueve derrotas, los de Majadahonda
tendréan citas contra los colistas, el
segundo clasificadoy los de Donos-
ti, que aparecen como surival mas
directo. Paralos playofftendran que
recortar hasta llegar a la cuarta pla-
za. Ahi se emparejarian con el lider,
si escalan mas puestos llegarian a
jugaren laserie de 2° contra 3°. Las
semifinales por el titulo se juegan a
tres partidos mientras la final es al
mejor de cinco encuentros.

En el Ultimo encuentro antes del
cierredelaedicion, los majariegos se
impusieron por 4-0 al Kosner CCH
Huarte en un partido con mas pro-
blemas de los que muestra el mar-
cador. “Fue complicado. Nos esta-
bamos jugando el derecho aluchar
por una plaza en los playoffy ellos,
nada. Deberiamos haber podido
marcar mas goles, pero seguimos
con el problema de acertar de cara
apuerta”, analizé Gordovil al térmi-
no del partido. Unos problemas que
habra que resolver para llegar a las
eliminatorias.
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