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Despega 
el Infojobs 
municipal 
El Ayuntamiento de Maja-

dahonda ha puesto en marcha 

el portal de empleo municipal. 

Una suerte de Infojobs comple-

tamente gratuito en el que se 

cruzan ofertas y demandas de 

empleo. Una herramienta que 

se anunció hace cinco meses y 

que ahora la concejalía que di-

rige Ana Camins ha implemen-

tado. Este no se limita solo a dar 

a conocer las demandas de em-

presarios y trabajadores, sino 

que también ofrece asistencia 

para adaptar perfi les o elabo-

rar currículos | pág. 10

El economista José Carlos Díez presenta un 
curso exclusivo de financiación para pymes

El Instituto de Emprendimiento Avanza-
do (IEA) ha arrancado el curso 2023-2024. 
El presidente de esta escuela de nego-
cios, Juan Claudio Abelló, ha presentado 
al � chaje estrella de este año. Se trata del 
economista, escritor, profesor, divulgador 
y colaborador en distintos medios de co-
municación, José Carlos Díez, que dirigirá 
el Programa Formativo de Finanzas para 
pymes y startups. 

Un nuevo curso de � nanciación que se 
incorpora a la cartera de excelencia del 
IEA. El curso está pensado para los em-

prendedores y empresarios que quieran 
aprender a buscar e� cazmente oportu-
nidades de � nanciación, y puedan hacer 
crecer su pequeña o mediana empresa.

Según Díez, “para ayudar a las pymes 
con sus cuentas, a buscar dinero y a que 
el pequeño empresario conozca y pueda 
aprovechar las oportunidades de � nan-
ciación que se presentan”, más allá del 
sistema bancario clásico.  En este nuevo 
programa, cada empresario tendrá que 
trabajar en su propia compañía y en su 
plan � nanciero. | pág. 9
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El Rayo Majadahonda no
consigue sumar puntos
y se queda en 
puestos de descenso
 | pág. 14
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l l  R.F.B. Se han cumplido los pri-
meros 100 días del nuevo gobier-
no en el Ayuntamiento de Ma-
jadahonda. A través de redes 
sociales, la alcaldesa, Lola Mo-
reno, ha realizado un balance de 
este periodo mediante el repaso 
de las principales iniciativas que 
ha puesto en marcha, al tiempo 
que ha agradecido a su equipo el 
“esfuerzo y el trabajo” que “están 
demostrando para activar Maja-
dahonda”.

A través de un vídeo, ha repasa-
do las medidas puestas en mar-
cha, citando en primer lugar la 
piscina cubierta de Huerta Vieja, 
destacando que “tiene solución”, 
recordando que no será demoli-
da, para proceder a su remodela-
ción. Se trata de un anuncio que 
realizó el pasado mes de julio, 
señalando que se iba a proceder 
a la reparación de la instalación 
y la mejora de la misma, con un 
presupuesto plurianual de cuatro 
millones de euros.

El segundo punto se centra en 
que está en trámite la puesta en 
marcha del SERMAJ, con una 
ambulancia medicalizada. Con-
tinúa citando la apertura al pú-
blico de la renovación de tres 
parques y uno más en marcha; 
tres nuevas pistas polideportivas 
para uso libre; poder efectuar 
el pago con tarjeta en los par-
químetros; familias, seguridad 
y movilidad como protagonis-
tas en las �estas patronales; y 
más de 300 bene�ciarios en la 
ayuda al nacimiento.

El repaso, que cita 14 medi-
das concretas, incluye también 
60.000 euros en ayudas a los 
clubes deportivos de la ciudad; 
nuevas plazas en los campamen-
tos urbanos y días sin cole para 
ayudar a la conciliación; asfalta-
do del mercadillo; 4 millones de 
euros para asfaltar 17 calles de 
Majadahonda; plan de movilidad 
escolar accesible y segura, pro-
yecto de regulación semafórica 
de alta ocupación y pasos de pea-
tones inteligentes; proyecto de 
instalación de nuevas marquesi-
nas de autobús para mejorar su 
accesibilidad y comienzo de los 
trámites para la instalación de las 
cámaras de seguridad.

Durante este periodo, el Go-
bierno formado inicialmente ha 
sufrido una modi�cación, tras la 
renuncia a su acta de concejal 
de Ángel Alonso, para tomar po-
sesión de su escaño como dipu-
tado en la Asamblea de Madrid.

Así, ha entrado a formar parte 
del Consistorio el número 16 en 

Balance de los 100 primeros días de Legislatura

las labores del Pleno Municipal, 
asumiendo todas las decisiones 
de calado la Junta de Gobierno 
Local; así, en los tres plenos ordi-
narios que han tenido lugar hasta 
la fecha, el Grupo Popular sólo 
ha llevado una moción al Pleno, 
contra la presunta Ley de Amnis-
tía que supuestamente va a apro-
bar un Gobierno de España que 
todavía no se ha constituido”, ha 
puntualizado.

Pérez ha indicado que “lo que 
podemos inferir de los plenos y 
comisiones que se han produci-
do hasta la fecha”, es que el nue-
vo equipo de gobierno “se va a 
dedicar más a la gestión pura y 
dura que a desarrollar una agen-
da política con la que debatir o 
consensuar con la oposición”. 
“Se están limitando de momen-
to a tratar de solucionar los pro-
blemas y los desmanes creados 
por el anterior equipo de gobier-
no, que a proponer mejoras o so-
luciones a los problemas de los 
majariegos y las majariegas”, ha 
añadido.

Respecto al Grupo Municipal 
MM-IU, ha destacado que su la-
bor principal ha sido la de “�scali-
zación y propuesta”, defendiendo 
“en todo momento” la remunici-
palización de los servicios pú-
blicos de titularidad municipal, 
como “en el caso de la escuela 
infantil Talín”.

Ha destacado también la pre-
sentación de cuatro mociones: 
en defensa de la cultura y “contra 
la censura imperante en algunos 
municipios tras las elecciones de 
mayo”, solicitando refugios cli-
máticos; la elaboración y puesta 
en marcha de un protocolo es-
pecífico contra la violencia de 
género en los centros escolares 
e instar al Ayuntamiento a com-
plementar las becas comedor 
concedidas por la Comunidad 
de Madrid.

cipación ciudadana e incumpli-
mientos de acuerdos de pleno”, 
apunta que entre las primeras de-
cisiones del Gobierno se encuen-
tra el “recortar unilateralmente el 
espacio de los partidos políticos 
en la revista municipal y el no con-
testar en tiempo y forma a las pe-
ticiones de información que rea-
liza la oposición”.

“Por lo tanto, balance negativo 
de este arranque de legislatura y 
poco movimiento para defender 
los intereses de los vecinos y ve-
cinas de Majadahonda frente a 
otras administraciones como la 
Comunidad de Madrid en cues-
tiones tan importantes como con-
tar con un médico en las urgen-
cias del centro de salud Cerro del 
Aire, con un tercer centro de salud 
o con una solución a los proble-
mas de movilidad en los barrios 
de Los Satélites y Roza Martín”, 
añade.

El concejal cita como “nota po-
sitiva las �estas patronales, más 
participativas y ambiciosas”, y la 
aprobación por unanimidad de la 
propuesta socialista para la eli-
minación de barreras arquitectó-
nicas en la zona centro y el cam-
bio de pavimento en la Gran Vía.

MM-IU CRITICA LA ACCIÓN POLÍTICA

Desde Más Madrid-Izquierda 
Unida su portavoz, Daniel Pérez, 
ha señalado que entre las prime-
ras decisiones de la alcaldesa se 
encontraba “acaparar” los car-
gos de con�anza, “quedándose 
su Grupo Municipal con 10 de 
los 12” que “se deberían repar-
tir” entre los 5 grupos municipa-
les del Ayuntamiento, por lo que 
presentaron un recurso de repo-
sición, “que a día de hoy no ha 
tenido respuesta”.

“Respecto a la acción política 
del equipo de gobierno, pode-
mos decir que ha sido escasa o 
nula; han vaciado de contenido 

la lista del PP de Majadahonda, 
Manuel Cotano, que desempeña-
rá su cargo mediante la asistencia 
a plenos y comisiones, al no estar 
al frente de ninguna concejalía.

EL PSOE DENUNCIA INCUMPLIMIENTOS

Desde la oposición, PSOE e 
Izquierda Unida-Más Madrid 
también han realizado una valo-
ración de este periodo. En el pri-
mer caso, el portavoz socialista, 
David Rodríguez Cabrera, ha se-
ñalado que el arranque de Legis-
latura de Lola Moreno se ha ca-
racterizado por “incumplimientos, 
poca sensibilidad social y menos 
transparencia”.

En este sentido, ha afirmado 
que los incumplimientos se han 
producido porque ha comenzado 
el curso escolar con 120 familias 
sin plaza en escuelas infantiles y 

con las obras de la nueva escuela 
infantil Talín “sin �nalizar, pese a 
que se comprometieron a abrir-
la a principios de curso”. Añade 
que “seguimos sin Huerta Vieja y 
con un nefasto mantenimiento de 
edi�cios públicos como la Casa 
de la Cultura, polideportivos o el 
propio Ayuntamiento”.

Respecto a la “poca sensibili-
dad social”, a�rma que el Partido 
Popular “ha votado en contra” de 
la construcción de un nuevo Cen-
tro de Salud Mental junto al centro 
de salud Valle de la Oliva “pese a 
que lo prometieron en campaña 
electoral. Insensibilidad porque 
han votado en contra de recupe-
rar las becas de comedor de las 
que se bene�ciaban 400 familias 
con pocos recursos”.

En lo lo que se re�ere a “me-
nos transparencia, menos parti-
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La Plataforma Vecinal pide al Gobierno local inversión en 
servicios públicos, infraestructuras y gestión municipal

Balance de la Plataforma sobre el ámbito educativo

l l R.F.B. Para la Plataforma Veci-
nal de Majadahonda los primeros 
100 días de gobierno de la alcal-
desa se han caracterizado por 
“dos hechos fundamentales”. Se 
trata de la ejecución de los pla-
nes puestos en marcha por la an-
terior Corporación, como el “as-
faltado, apertura de los parques 
infantiles o los contratos de reco-
gida de basura y aparcamientos”; 
y del “simple enunciado del ini-
cio de un conjunto de proyectos, 
planes o trámites (Huerta Vieja, 
ambulancia o nuevas marquesi-
nas) cuya ejecución, de llevarse 
a cabo en tiempo y forma, solo 
podrá ser valorada en el futuro”.

“En otras palabras, 100 días 
marcados por las elecciones 
generales, el receso veraniego, 
las �estas de Majadahonda, que 
pueden ser cali�cadas de conti-
nuistas, y un desmesurado es-
fuerzo de fanfarria propagan-
dística para poner de mani�esto 
únicamente trámites administra-
tivos de proyectos futuros”, in-
dican.

Recuerdan que, con motivo de 

las elecciones municipales, hi-
cieron entrega a todas las fuer-
zas políticas que se presentaron 
de “un documento en el que se 
desgranaban los principales re-
tos que debía abordar el equipo 
de gobierno en estos próximos 
cuatro años y que se centran en 
tres grandes bloques: servicios 
públicos, infraestructuras y me-

dio ambiente y gestión munici-
pal”.

SERVICIOS PÚBLICOS

Con relación a los servicios pú-
blicos, la AVM considera “funda-
mental” recordar la “necesidad 
de actualizar los centros escola-
res “siempre durante el verano” y 
“no esperar al mes de septiem-

bre”; mantener en funcionamien-
to la escuela infantil Talín y cons-
truir un nuevo centro de mayores 
y reforzar los servicios que se 
prestan en el actual Reina Sofía, 
como �sioterapia, podología y 
peluquería, entre otros.

Sin embargo, puntualiza que es 
en Sanidad en donde “quizás sea 
más necesaria” la intervención 
de la alcaldesa, ya que, “si bien 
el Ayuntamiento no es el titular 
de dichas competencias, justo es 
recordar” que fue anteriormen-
te Directora General de Huma-
nización y Atención al Paciente, 
por lo que esperan “se implique 
en la recuperación inmediata de 
las urgencias extrahospitalarias 
24x7 ubicadas en el Centro de 
Salud Cerro del Aire, la reforma 
de las dependencias del servicio 
de salud mental ubicado en los 
sótanos de dicho recinto, la re-
cuperación del Servicio de Pre-
vención y Promoción de la Sa-
lud de la Concejalía de Salud, la 
asignación de un profesional de 
enfermería en cada centro es-
colar y, por último, la puesta en 

marcha de la ambulancia muni-
cipal medicalizada.

ESTACIÓN DE CERCANÍAS

Aseguran que “se hace peren-
toria” la reforma del entorno de 
la rotonda de la estación de Cer-
canías de RENFE, así como de la 
propia estación y el parking ane-
xo. Citan también la conclusión 
de la pasarela de Roza Martín, la 
mejora y ampliación de paradas y 
marquesinas de autobuses, una 
solución “rápida y viable” al edi-
�cio de la London School of Eco-
nomics y “proteger al máximo” 
las grandes zonas verdes de la 
ciudad, como el Monte del Pilar 
y la Dehesa. 

“Mención especial merece la si-
tuación de la piscina Huerta Vie-
ja, cuya reforma ha sido anun-
ciada a bombo y platillo por la 
alcaldesa pero que de momen-
to nadie conoce ni su alcance, ni 
sus plazos, ni su coste, además 
de una reformulación del desti-
no del antiguo edi�cio de la Te-
sorería de la Seguridad Social”, 
destaca.

l l Raquel Fernández. La Plata-
forma en Defensa de la Educa-
ción Pública de Majadahonda en 
el balance realizado con motivo 
de los 100 días del nuevo Gobier-
no en el Ayuntamiento ha asegu-
rado que desde el Gobierno lo-
cal, la alcaldesa “poco o nada” 
ha hecho “hasta la fecha” en lo 
que se re�ere al ámbito educa-
tivo. Explican sus responsables 
que una de las principales com-
petencias municipales en Educa-
ción es “el mantenimiento de los 
colegios públicos”.

“Algunos de las casos más pre-
ocupantes son, por ejemplo, el de 
un colegio con el comedor ce-
rrado, ya que en lugar de hacer-
se las obras pertinentes durante 
el verano, se ha esperado a que 
empezara el curso, por lo que se 
ha tenido que optar por un ser-
vicio de catering. Otro centro si-
gue con la calefacción sin funcio-
nar, se estropeó durante el curso 
2022-2023 y todavía no ha sido 
reparada”, indican.

Aseguran que en otro de los 
centros “las obras en el patio 

están paralizadas”, estando el 
mismo “cubierto de basura, res-
tos metálicos y escombros”. “Por 
no hablar de otro colegio cuyas 
obras para instalar ascensor se 
iniciaron durante el curso pasado, 
con las consiguientes molestias 
para alumnado y profesorado, y 
se paralizaron llegado el verano”, 
añaden.

Explican que “así seguimos un 
curso tras otro”, con unos centros 
que se construyeron “hace mu-
chos años” y que “demandan un 
plan de reformas serio y exhaus-
tivo”. Proponen también que en 
este plan de reforma se incluya 
también otro de climatización de 
los mismos, que “se debería im-
plementar antes de que nos en-
contremos de nuevo con las al-
tas temperaturas que nos vienen 
asolando desde la primavera”.

La Plataforma ha reivindicado 
durante los anteriores cursos al 
Ayuntamiento la creación de una 
zona de bajas emisiones. Sobre 
esta cuestión, a�rman que “tam-
poco” han visto avances en el es-
tablecimiento de estos espacios 

“como obliga la normativa espa-
ñola y europea”.

“La Plataforma presentó un plan 
para establecer Entornos Escola-
res seguros y saludables, llegan-
do incluso a pedir la intercesión 
del Defensor del Pueblo y no nos 
consta que se haya dado paso 
alguno al respecto”, aseguran.

Por otra parte, critican que “tam-
poco se ha dado solución al pro-
blema que tienen las familias ma-

jariegas más desfavorecidas para 
�nanciar el comedor escolar”. Así, 
recuerdan que en el último pleno 
del Ayuntamiento se presentó una 
moción solicitando que, “como 
ya ocurriera en 2015”, la Admi-
nistración municipal “completa-
ra las ayudas de comedor de la 
Comunidad de Madrid” para que 
los niños “no tuvieran que optar 
entre el copago o abandonar el 
comedor, único medio en muchos 

casos de garantizar una comida 
completa al día. Dicha moción no 
se aprobó por el voto en contra 
del Gobierno municipal”.

“No salió adelante por el mismo 
motivo y en el mismo pleno otra 
moción para que se pusiera en 
marcha, entre otros, el Consejo 
Escolar Municipal, como venimos 
reclamando desde la Plataforma 
año tras año. En de�nitiva, segui-
mos con los mismos problemas y 
la misma desatención de los co-
legios públicos que teníamos an-
tes de las elecciones del 28 M”, 
aseveran.

INTERCAMBIO DE ESQUEJES

En cuanto a las actividades que 
realiza periódicamente la entidad, 
se encuentran las reuniones pe-
riódicas y los actos destinados a 
la participación vecinal. Por ello, 
el 21 de octubre, en la Plaza de 
Colón habrá una actividad de in-
tercambio de esquejes de plantas 
de interior y exterior. La iniciativa 
se desarrollará con el lema ‘Por 
unos coles más verdes en Maja-
dahonda’.
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l l  Raquel Fernández / Foto: GRE-
FA. El Ayuntamiento ha enviado 
una noti�cación a GREFA para 
“recordar” a la ONG el “fin del 
convenio de colaboración”, sus-
crito “desde 1998”.

Según ha informado el Consis-
torio, el “vencimiento” del acuer-
do, que contemplaba la cesión de 
las instalaciones municipales del 
Monte del Pilar por un periodo de 
25 años, será el 28 de diciembre 
de 2023. Puntualizan que “no es 
posible”, según lo previsto en la 
Ley 40/2015 de Régimen Jurídico 
del Sector Público, “la renovación, 
ni la prórroga”.

“Dada la actividad de GREFA y 
en aras de proteger la fauna del 
entorno, se les ha comunicado 
el vencimiento con la antelación 
su�ciente para que arbitren las 
medidas oportunas para la pro-
tección efectiva de los animales 
que se encuentran actualmente 
en las instalaciones. Por su parte, 
el Ayuntamiento de Majadahonda 
está en coordinación y en conso-
nancia con la Consejería de Me-
dio Ambiente, Agricultura e Inte-
rior de la Comunidad de Madrid 
sobre este asunto”, a�rma.

“VIGENTE HASTA 2032”

Desde GREFA aseguran que 
el convenio está “vigente hasta 

2032”. Recalcan que aunque se 
�rmó en 1998, “su e�cacia que-
dó en suspenso en tanto que el 
Ayuntamiento acondicionaba los 
terrenos” y “ejecutaba las instala-
ciones a las que GREFA se trasla-
dó en 2007”. “Entendemos que el 
vencimiento del convenio será en 
2032, no este año 2023”, detallan.

Mani�estan así su “sorpresa e in-

El Ayuntamiento notifica a GREFA 
el fin del convenio de cesión

dignación” y estudian “emprender 
las acciones legales que resulten 
oportunas y la interposición de los 
pertinentes recursos judiciales al 
efecto”. Lamentan además que 
el Ayuntamiento “no apueste por 
mantener la provechosa relación 
y colaboración” que venía mante-
niendo con GREFA “durante mu-
chos años”.

l l  Raquel Fernández. Vecinos de 
la urbanización Los Satélites van 
a pedir una reunión con la alcal-
desa, Lola Moreno, para plantear-
le la necesidad “urgente” de un 
plan de actuación que contem-
ple solución a los problemas que 
sufre la zona.

Indican que se trata de un sector 
en el que residen unas 400 fami-
lias, en el que hay un único acce-
so, desde la M-503 y que cuan-
do se produce un accidente no 
pueden salir de la urbanización 
por las retenciones de tráfico. 
En este sentido, solicitarán que 
se habilite una segunda entrada 
para los vehículos, proponiendo 
el acceso hacia la Urbanización 
Bonanza de Boadilla del Monte 
que conectaría la calle Acuario 
(Los Satélites) con plaza de Cu-
llera (Boadilla).

Relatan que aunque el Ayunta-
miento retome las obras de la pa-
sarela de Roza Martín, “no aporta 
nada” a la zona ya que “no hay 
forma de salir andando de la ur-
banización” porque “la salida di-
recta es el carril de la M-503”.

En declaraciones a En Papel, 
una de las vecinas, Beatriz Valver-
de, ha explicado que plantearán 
un proyecto de actuación para, 
entre otras cuestiones, reparar los 
�rmes y pavimentos de las vías 

públicas; alcantarillado y redes 
de drenaje; recogida neumática 
de basuras; ajardinamiento, nue-
vos alcorques y riego automático; 
mobiliario urbano; arreglo de so-
cavones de alto riesgo en el te-
rreno; exigir a los propietarios de 
parcelas sin construir el manteni-
miento de las mismas para evitar 
incendios; construcción de zonas 
deportivas de uso público, ya que 
la actual explotación es privada; 
construcción de un parque públi-
co e instalación de cámaras de 
seguridad, además de un incre-
mento de la vigilancia por parte 
de la Policía Local.

Recuerdan que varios vecinos 
ya lo manifestaron al anterior al-
calde, Jose Luis Ustarroz, hace 
ya más de tres años, a principios 
de 2019, cuando se entregaron 
las primeras viviendas y se pusie-
ron de mani�esto las “carencias 
básicas” del barrio.

Vecinos de Los 
Satélites piden al 
Ayuntamiento un 
plan de actuación

Majadahonda está en el noveno 
puesto en estadística de renta

l l  R.F.B. Majadahonda se sitúa el 
puesto número nueve en el posi-
cionamiento de renta bruta me-
dia, en los municipios de Espa-
ña mayores de 1.000 habitantes, 
en la estadística publicada por la 
Agencia Tributaria sobre los da-
tos de 2021.

El informe recoge que en la lo-
calidad, de 72.179 vecinos em-
padronados en esa fecha, entre 
las declaraciones presentadas, 
la renta bruta media se situó en 
57.105 euros.

Con estas cifras, la ciudad ocu-
pa, en el caso del posicionamien-
to en la Comunidad de Madrid, el 
cuarto puesto, estando en primer 
lugar Pozuelo de Alarcón, con una 
renta de 80.244 euros; seguido de 
Boadilla, con 63.007 euros y Al-
cobendas, con 58.523 euros. En 
el extremo contrario, el municipio 

El Ayuntamiento retomará las obras 
de la pasarela de Roza Martín

l l  R.F.B. La segunda quincena de 
octubre dan comienzo las obras 
de la pasarela de Roza Martín. El 
Ayuntamiento retoma estos tra-
bajos, que tendrán un plazo de 
ejecución de 10 meses, estando 
así prevista su �nalización en ve-
rano de 2024.

Con un presupuesto de 3,35 mi-
llones de euros, el Consistorio ha 
programado esta infraestructura 
en el actual cruce sobre la glorie-
ta que regula la intersección de 
las carreteras M-503 y M-516, así 
como el acceso peatonal entre 
el colegio Virgen de Lourdes y el 
casco urbano de Majadahonda.

Según explica el Consistorio, 
la actuación “quedó interrumpi-
da en su día” por la “necesidad 
de modi�cación del sistema de 
sustentación de la pasarela”, pro-

vocado por la “crisis internacio-
nal en el suministro de materia-
les, lo que condicionaba el tipo 
de tirantes a utilizar en la obra”.

La pasarela obedece a una de-
manda de los vecinos de la zona. 
El hecho de que los trabajos ha-

yan estado paralizados, indica el 
Ayuntamiento, “ha dado pie” a la 
introducción de otras mejoras. 
Cita así, el diseño de la barandi-
lla de protección de la pasarela 
para aumentar la seguridad de 
los peatones y la modi�cación 
de los elementos de contención 
de vehículos en las estructuras 
de la M-50 y M-503.

El proyecto contempla ade-
más una iluminación de la zona 
de tránsito a través de dos lí-
neas de luces LED integradas 
en el pasamanos de la barandi-
lla y se dispondrán farolas en la 
zona de las rampas de acceso 
y aceras. También se instalarán 
señales luminosas en los pasos 
de peatones existentes junto al 
colegio, en el ramal de salida de 
la M-503.

con menor renta es Cenicientos, 
con 19.312 euros, para 2.089 ha-
bitantes.

En lo que se refiere al ámbito 
nacional, en la estadística �gura 
en el primer puesto Pozuelo de 
Alarcón, seguido de Matadepera 
(Barcelona) y Boadilla. Ciudades 
vecinas como Torrelodones, Las 
Rozas y Villanueva de la Cañada, 
están en el 10, 12 y 14, respec-
tivamente.

En la Agencia Tributaria avanzan 
que la próxima estadística se pu-
blicará en octubre de 2024, con 
datos de 2022. Indican que el ob-
jetivo es “atender una demanda 
permanente de los ciudadanos, 
asociaciones e investigadores re-
lativa a la obtención de todo tipo 
de información económica y tribu-
taria a un nivel territorial de mayor 
proximidad al ciudadano”.
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l l  Raquel Fernández. Con el ini-
cio del curso, Cines Zoco Maja-
dahonda retoma el programa de 
actividades educativas para cen-
tros escolares. Se trata de una pro-
puesta en la que las salas ofrecen 
una selección de películas, en fun-
ciones matinales.

Explican los responsables que 
el objetivo es “la formación de es-
pectadores activos e interesados”, 
por lo que “el criterio seguido a 
la hora de elaborar” la propues-
ta cinematográ�ca “para educa-
ción infantil y primaria prioriza una 
educación en valores a través del 
cine”. Destacan además que las 
películas, si se desea, se podrán 
proyectar en versión original sub-
titulada.

También, se da continuidad a la 
actividad de ‘Mi primer festival’, 
para los alumnos de Educación 
Infantil, quienes disfrutarán de una 
selección de cortometrajes ade-
cuados a su edad.

ZARZUELA Y DIRECTORES

Por otra parte, dentro de los 
eventos previstos, habrá un pase 
especial del documental ‘Tiempo 
de zarzuela’, los martes 10 y 17 
de octubre, en los que se contará 
en el coloquio con su directora y 
guionista, Cristina Otero.

El día 19, en ‘Directores en el 

Cines Zoco retoma el programa de actividades 
educativas para centros escolares

Zoco’, estará el director y guionista 
Carlos Navarro para presentar su 
último trabajo: ‘La derrota’. Ade-
más, el lunes 23 y martes 24, se 
proyectará el documental ‘Pom-
peya: mito y leyenda’.

Aunque los cines ofrecen las úl-
timas novedades en su cartelera, 

también recogen la proyección de 
clásicos, como el de ‘La jauría hu-
mana’, en V.O.S., el 27 de octubre. 
Estarán, para presentarla, la abo-
gada laboralista y experta en cine 
clásico, María Eugenia Guzmán,  
y el presidente de CZM, Javier 
López Otaola, presidente de CZM.

CINE INCLUSIVO

Las salas cuentan con progra-
mación especial adaptada a per-
sonas con Alzhéimer. Así, se pro-
yectará la ‘Antología lírica de la 
zarzuela’, el 25 de octubre, a las 
11.30 horas. La entrada es gra-
tuita.

Cine y literatura

Se ha puesto en marcha el club 
de cine y literatura para “acer-
car al público obras literarias 
y fomentar el cine y la lectura, 
además de indagar en la es-
trecha relación entre la narra-
ción literaria y cinematográfi-
ca”. La actividad, de carácter 
mensual, se realiza en colabo-
ración con el Área de Cultura 
del Ayuntamiento.
Los lunes, a las 20.00 horas, se 
proyectará la película, y habrá 
un coloquio liderado por ex-
pertos de cine. Los martes, a 
las 19.00 horas, el coloquio se-
rá sobre la obra literaria en la 
Biblioteca Municipal Francisco 
Umbral, con Antonio Campos y 
Lola Liniers, coordinadores de 
clubes de lectura. Para poder 
acceder, se deberá presentar 
la entrada de haber asistido a 
la sesión de cine correspon-
diente. En noviembre, el lunes 
6 y el martes 7, será el turno de 
‘Dublineses’. Las entradas se 
pueden comprar en la taqui-
lla u online.

NUEVAS PROPUESTAS

MÁS NOTICIAS

Carrera solidaria 
a favor de la Cruz 
Roja

Jornadas de 
formación gratuita 
en IA

Charlas sobre la 
sobreexposición a 
pantallas en menores

Programa para 
combatir la soledad 
no deseada

El domingo 22 de octubre, el Mon-
te del Pilar acoge la ‘I Carrera so-
lidaria aparejadores de Madrid’, a 
favor de Cruz Roja, con una do-
nación de 2 euros por cada corre-
dor mayor de 16 años. También 
se puede colaborar con un dorsal 
0. Las distancias: desde los 100 
metros, hasta los 10 km.

Del 23 al 26 de octubre, en horario 
de mañana, el Ayuntamiento cele-
bra una formación gratuita sobre 
Inteligencia Artificial (IA), para des-
mitificar esta herramienta y propor-
cionar una introducción básica para 
todos los interesados en aprender 
qué es, qué puede y no puede hacer, 
cómo afecta a nuestras vidas y las 
nuevas oportunidades que se abren 
para el empleo. Las inscripciones 
están abiertas, con un máximo de 
25 personas.

La Escuela Municipal Permanen-
te de Padres del Ayuntamiento 
abordará la temática del “Impac-
to de las tecnologías en la infan-

El Ayuntamiento ofrece un progra-
ma de actividades para combatir 
posibles situaciones de soledad no 
deseada entre los mayores, comen-

cia y adolescencia: relaciones, ries-
gos y oportunidades”. Son cuatro 
sesiones, en noviembre. Los martes 
7, 14, 21 y 28, para la primera infan-
cia, de 0 a 6 años, los miércoles 8, 
15, 22 y 29 para 6 a 12 años y los 
jueves 9, 16, 23 y 30, en la adoles-
cencia de 12 a 16 años.

zando con la creación de unos gru-
pos de bienvenida, el último jueves 
de noviembre y diciembre en el Cen-
tro Municipal de Mayores.
El programa se divide en activida-
des lúdicas en compañía y sesiones 
psicológicas. Así, se incluyen jue-
gos de memoria y habilidad, manua-

lidades, canto y risoterapia, entre 
otras. Además, se aborda la ex-
ploración del proceso de duelo y 
las emociones asociadas. Las se-
siones son los jueves, a las 16:00 
horas, con una hora de duración. 
También se trata la autoestima y 
el autocuidado.
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El convenio de GREFA llega a su fin

Nadie puede discutir el papel 
de GREFA en el estudio y con-
servación de la naturaleza. Des-
de su creación en 1981, Grefa 
suma más de 4.000 socios y su 
Hospital de Aves ha atendido a 
más de 100.000 animales salva-
jes, contribuyendo a la conserva-
ción de las especies y evitando 
su extinción. 

Nada que objetar a su actividad 
que, sin duda, se ha visto favore-
cida por el convenio que suscri-
bió en 1998 con el Ayuntamiento 
de Majadahonda, que construyó 
y le cedió unas instalaciones por 
un perIodo de 25 años en el Mon-
te del Pilar. Convenio que ahora 
llega a su � n. Este es un hecho 
incontrovertible que un juzgado 
de lo contencioso – administrati-
vo, en sentencia contra la que no 
cabe recurso, consagró en julio 
de 2022. A partir de aquí no hay 

ningún elemento que permita a 
GREFA un uso permanente ni pri-
vativo de unas instalaciones que 
cedió la Administración Pública. 

Cuestión distinta es que se pre-
sente a un nuevo concurso y lo 
gane para poder continuar con su 
actividad. Sin embargo, el Ayun-
tamiento también tiene su ‘debe’ 
en esta polémica. GREFA es un 
centro de referencia mundial en el 
cuidado de especies protegidas y 
el convenio que habilita su trabajo 
no es cosa menor. No se puede 
improvisar un concurso de esta 
naturaleza y se debe contar con 
la previsión necesaria para evi-
tar que entre una concesionaria 

y en la siguiente se produzca un 
vacío en una actividad que tiene 
tanta importancia. Estamos ha-
blando de un hospital que atien-
de a especies que ingresan con 
cuadros graves. No se puede de-
jar de atenderles por culpa de la 
burocracia administrativa.

El Equipo de Gobierno debe sa-
car el concurso cuanto antes y 
vigilar que el convenio se cum-
ple en todos sus extremos. De-
cimos esto porque la sentencia 
de la que hablamos también re-
coge otros pasajes que quere-
mos ofrecer a nuestros lectores. 
El juez da la razón al Ayuntamien-
to, que había dejado de � nanciar 

“NO SE PUEDE DEJAR DE ATENDERLES POR CULPA DE LA 

BUROCRACIA ADMINISTRATIVA”
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MÁS NOTICIAS

Balance de los primeros 

100 días de Lola Moreno 

al frente de la ciudad 

con el Gobierno y la 

oposición | pág. 2

La Comunidad de 

Madrid arranca el 16 de 

octubre la campaña de 

vacunación conjunta de 

gripe y Covid | pág. 12

La Justicia rechazó en julio de 2022 que el convenio fi nalizara en 2032, tal y 

como sostenía la ONG, a la que afeó el incumplimiento de las obligaciones 

que fi guraban en el acuerdo. | pág. 4                               
                          E

DITORIAL |  pág. 7

l Preocupación por la 

atención de las especies 

que están en el centrol El Ayuntamiento tendrá 

que sacar un nuevo 

concurso público

El Ayuntamiento comunica a GREFA 

el fi n del convenio de colaboración 

MÁS NOTICIAS

Despega 

el Infojobs 

municipal 

El Ayuntamiento de Maja-

dahonda ha puesto en marcha 

el portal de empleo municipal. 

Una suerte de Infojobs comple-

tamente gratuito en el que se 

cruzan ofertas y demandas de 

empleo. Una herramienta que 

se anunció hace cinco meses y 

que ahora la concejalía que di-

rige Ana Camins ha implemen-

tado. Este no se limita solo a dar 

a conocer las demandas de em-

presarios y trabajadores, sino 

que también ofrece asistencia 

para adaptar perfi les o elabo-

rar currículos | pág. 10

El economista José Carlos Díez presenta un 

curso exclusivo de financiación para pymes

El Instituto de Emprendimiento Avanza-

do (IEA) ha arrancado el curso 2023-2024. 

El presidente de esta escuela de nego-

cios, Juan Claudio Abelló, ha presentado 

al � chaje estrella de este año. Se trata del 

economista, escritor, profesor, divulgador 

y colaborador en distintos medios de co-

municación, José Carlos Díez, que dirigirá 

el Programa Formativo de Finanzas para 

pymes y startups. 

Un nuevo curso de � nanciación que se 

incorpora a la cartera de excelencia del 

IEA. El curso está pensado para los em-

prendedores y empresarios que quieran 

aprender a buscar e� cazmente oportu-

nidades de � nanciación, y puedan hacer 

crecer su pequeña o mediana empresa.

Según Díez, “para ayudar a las pymes 

con sus cuentas, a buscar dinero y a que 

el pequeño empresario conozca y pueda 

aprovechar las oportunidades de � nan-

ciación que se presentan”, más allá del 

sistema bancario clásico.  En este nuevo 

programa, cada empresario tendrá que 

trabajar en su propia compañía y en su 

plan � nanciero. | pág. 9
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El Rayo Majadahonda no 

consigue sumar puntos 

y se queda por debajo 

de la media tabla

 | pág. 14

en 2014 con 18.000 euros anua-
les a GREFA porque no cumplió 
con sus obligaciones como con-
cesionaria. No presentó la memo-
ria anual de actividades y gastos 
ni formó al personal municipal en 
cuidados de � ora y fauna. 

En la sentencia se puede leer, 
además, que la reclamación 
económica de esta ONG contra 
el Ayuntamiento coincide en el 
tiempo con el procedimiento ju-
dicial que el Gobierno municipal 
inició contra GREFA por ampliar 
sus instalaciones con construc-
ciones presuntamente irregula-
res. Estas revelaciones provocan 
estupor. En este contexto, el juez 
subraya que GREFA “parece atri-
buir al Convenio una naturaleza 
de una ayuda pública sin necesi-
dad de justi� cación alguna, radi-
calmente prohibidas en nuestro 
ordenamiento”.

Aún nos quedan primeras veces
Pues qué quieren que les diga: 

a mí me gustó ver a la Princesa 
de Asturias jurando bandera. Llá-
menme antigua, pero yo no ter-
mino de encontrar ninguna anti-
güedad en la disciplina castrense. 

Si las audiencias de televisión 
son termómetro de algunos sín-
tomas -y quien les escribe lo cree, 
la heredera despierta ‘� ebres’. La 
mañana del sábado 8 de octubre, 
soleada en toda España y caluro-
sa en las playas, casi un millón de 
personas se detuvo en TVE para 
ver el acto. Descuento las redes, 
los informativos, los programas 
de radio y televisión que repli-
caron la información y repitieron 

la imagen de Leonor besando la 
bandera que mandó bordar su 
tatatarabuela, que es lo que va 
antes de la tatarabuela y que, en 
este caso, también fue una mujer, 
la Reina María Cristina. 

Por algún lado nos aprieta la sed 
de tradición para que los forma-
lismos sigan despertando inte-
rés o, al menos, curiosidad. Si no 
fuera por los desmanes de don 
Juan Carlos, la monarquía habría 
transitado sin escandaleras en la 
España del siglo XXI que, des-
de 2008, no levanta cabeza en-
tre unos, otros y los de más allá 
(léase Waterloo). 

Para las mujeres, las primeras 

veces siempre resultan excitan-
tes. Y cada paso que damos es 
como recorrer varios kilómetros 
sin aire ni agua.

Piensen que no fue hasta 1988 
cuando juró bandera la prime-
ra promoción que admitió muje-
res en la Academia del Ejército 
y que el primer ascenso feme-
nino a general ocurrió en 2019. 
Es decir, antes de ayer. Suponer 
que veremos a una mujer como 
jefa de los ejércitos, jefa del Es-
tado y todo lo demás que su-
pone ser Reina sin pasar por la 
categoría in� uencer, youtuber o 
tiktoker es muy estimulante. Llá-
menme antigua.  

Sonsoles Ónega
Periodista de Atresmedia

“SI LAS 
AUDIENCIAS DE 

TELEVISIÓN SON 
TERMÓMETRO 
DE ALGUNOS 
SÍNTOMAS, 

LA HEREDERA 
DESPIERTA 
‘FIEBRES’ ”
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l l   Marcos Yebra.  El Instituto de 
Emprendimiento Avanzado ha 
presentado una solución para dar 
visibilidad al comercio local de la 
mano de Cristian Sánchez, CEO 
de MyContt y Marta Carbajo, res-
ponsable de Formación y Ventas, 
en los Martes del Emprendimien-
to, patrocinado por Iberdrola, en el 
que Sánchez ha presentado una 
aplicación que pretende escalar 
más allá de la provincia que le ha 
visto nacer, León.

MyContt es una plataforma que 
combina analógico y digital para 
ofrecer un fácil acceso a la infor-
mación de negocios locales, a tra-
vés de NFC y códigos QR. Basta 
una placa en la puerta del nego-
cio, o un tablero a modo de direc-
torio en lugares estratégicos de 
la ciudad, para que con el móvil 
puedas ver la web, las redes so-
ciales, el horario, la ubicación o el 
teléfono de cada negocio. Así, los 
posibles clientes encontrarán lo 
que necesitan en el comercio de 
proximidad. Desde lo más bási-
co hasta lo más complejo. Como 
puede ser reservar un producto o 
una mesa en el caso de la hoste-
lería, ingresar el contacto del co-
merciante en el teléfono del cliente 
o sumar un nuevo seguidor. Así 
pueden ofrecer productos y ser-
vicios especí�cos, y acortar las 

distancias entre el comercio local 
y el consumidor.

MyContt no solo ofrece la infor-
mación sobre comercios en la ciu-
dad, sino que pretende hacer a la 
vez de “guía turística y de luga-
res de interés” para todos aque-
llos que lleguen a la ciudad, y así 
atraer nuevos clientes.

En León ya cuentan con 45 ne-
gocios adscritos y pretenden 

MyContt: “Nos aporta mayor 
cercanía con el comercio local”

expandirse a ciudades próximas 
como Ponferrada, o a varias lo-
calidades madrileñas. 

Con una plantilla de cinco perso-
nas y una inversión inicial de 4.500 
euros, ha visto la luz una  herra-
mienta de marketing digital con 
los pies en la calle y en la puerta 
de estos comercios.

“Va a ser una APP que no puede 
faltar”, concluía Cristian Sánchez.

Instituto de Emprendimiento Avanzado
El IEA es la escuela de negocios pionera en España en formación, ‘mento-
ring’ y financiación de proyectos para los emprendedores. Está presente
en Madrid, Barcelona, Zaragoza, Málaga, Bogotá y Miami. El consejo de
administración está formado por Juan Claudio Abelló, presidente, Wil-
fredo Jurado, CEO, y Hugo Barceló, director de desarrollo corporativo.

La librería The Secret Kingdoms 
y un golpe de suerte

l l  En Papel. El Instituto de Em-
prendimiento Avanzado se tras-
ladó en un nuevo Martes del Em-
prendimiento al barrio de Las 
Letras en Madrid para conocer 
la librería The Secret Kingdom que 
regentan David Price y Beatriz, 
en un acogedor local que vende 
solo libros en inglés.

David ha explicado que con esta 
tienda ha cumplido el sueño que 
tuvo desde pequeño, pero que 
su padre se encargó de quitarle 
de la cabeza.

Price ha dejado claro que los 
comienzos son duros, y ha recal-
cado que “emprender en Reino 
Unido es más sencillo que hacer-
lo en España”. Este emprendedor 
considera que su proyecto tiene 
mercado, subraya, “porque hay 
demanda”. “Los gigantes como 
Amazon o Apple (con su Kindle) 

Panda Angular: “La importancia de 
saber cómo contar una historia”

l l  En Papel. El Instituto de Em-
prendimiento Avanzado ha pre-
sentado en el primer Martes del 
Emprendedor de la termporada, 
que está patrocinado por Iber-
drola, el proyecto liderado por 
Santiago Carmona, Panda Angu-
lar. Es una solución integral que 
ofrece productos audiovisuales 
con narrativas disruptivas, po-
niendo el énfasis en “la impor-
tancia de saber cómo contar una 
historia” y no en grandes cam-
pañas de marketing, más aleja-
das de los principios y valores 
de cada empresa.

“Lo que no se cuenta no existe, 
siempre me he querido dedicar 
a contar historias” re�exionaba 
Carmona, subrayando que el 
‘storytelling‘, contar una historia 
que capte la atención de nues-

tro público, el uso de la �cción 
y poder alejarse de los tiempos 
acelerados de las redes socia-
les, es una herramienta que le 
permite hacerlo para destacar 
y conseguir un impacto de ma-
yor calidad. De esta forma, aña-

día, podemos generar una buena 
imagen de marca, ligada a emo-
ciones positivas y que “confía en 
el boca a boca”.

Huyendo de la generación de 
contenido de forma masiva, y 
poniendo mayor dedicación, 
se puede volver a una estrate-
gia clásica pero e�caz.

Campañas como las llevadas a 
cabo por Panda Angular para la 
Catedral de Burgos o la bibliote-
ca Miguel de Cervantes, bajo el 
nombre ‘La sombra de la Cate-
dral’, en la que en la biblioteca 
puedes ver vídeos interactivos, 
que te van llevando de pista en 
pista, en una especie de yincana, 
ofreciendo una experiencia in-
mersiva, y que deja un recuerdo 
positivo. Algo a lo que Carmona 
ha llamado “microexperiencias”.

no han terminado con la demanda 
de libros en papel, sino que han 
ordenado la oferta y han matado 
las librerías que no tenían un buen 
proyecto”, apunta.

The Secret Kingdom abrió en ju-
nio de 2022, pero el pasado mes 
de febrero tres jóvenes entraron 
en el local y se quedaron atóni-
tos. Grabaron vídeos y los subie-
ron a sus cuentas de TikTok que 
sumaban miles de seguidores, 
disparando la fama de la tienda 
que entre febrero y junio de este 
año creció exponencialmente en 
ventas. El cliente dejó de ser ex-
clusivamente el inglés nativo o el 
turista y muchos jóvenes españo-
les empezaron a comprar libros.

Pretenden expandirse a Barce-
lona, Málaga, Valencia y Alicante.

El reto ahora, reconoce Price, es 
mantener esos números.
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l l  En Papel. En el ecosistema 
empresarial español las peque-
ñas y medianas empresas y las 
startups tienen un enorme peso, 
representando más de un 99% 
del tejido empresarial nacional, 
y la gestión � nanciera marca la 
diferencia entre el éxito y el fra-
caso de cualquier proyecto em-
prendedor.

Con el objetivo de enseñar a 
cómo buscar e� cazmente opor-
tunidades para hacer crecer su 
pequeña o mediana empresa, el 
economista, escritor y profesor 
José Carlos Díez, se ha unido al 
plantel de profesores del Instituto 
de Emprendimiento Avanzado.

Díez dirigirá este curso bajo el 
nombre ‘Finanzas para pymes y 
startups’ donde los empresarios 
participantes crearán un plan � -
nanciero personalizado con el 
que multiplicar sus posibilida-
des de éxito, y diseñarán “una 
estructura de � nanciación lo más 
óptima posible”.

El IEA presenta un curso para potenciar 
las fi nanzas de pymes y ‘startups’

Vamos a “ayudar a las pymes 
con sus cuentas, en la búsque-
da de dinero y a que el peque-
ño empresario conozca y pueda 
aprovechar las oportunidades 
de � nanciación que se presen-
tan más allá del sistema ban-
cario clásico”. Y es que en el 
campo de la � nanciación hay 
“di� cultades de acceso”, pero 
también “falta de conocimien-
to” por parte de los emprende-
dores, explica Díez.

Con un amplio contenido, 
aborda de forma práctica las 
necesidades � nancieras de py-
mes y startups, y ayudarán a 
los empresarios a explorar fuen-
tes de capital diversas, estrate-
gias � nancieras y habilidades de 
adaptación en un temario que 
contempla desde cómo buscar 
dinero para poner en marcha 
una startup hasta la salida a bol-
sa, pasando por el ENISA, los 
business angels, los fondos de 
deuda o la emisión de bonos.

El curso cuenta con un cuadro 
docente compuesto por algu-
nos de los empresarios, consul-
tores y expertos en � nanzas e 
inversión más reconocidos del 
país. Entre las � guras que par-
ticipan se encuentran empre-
sarios de éxito como Antonio 
Catalán y profesionales de las 
� nanzas como Jesús González, 
vicepresidente y director Geren-
te de BME Growth y de Latibex 
del BME, Gonzalo Retuerta, di-
rector general BME Renta Fija, 
y José Bayón, consejero dele-
gado de Enisa.

Durará dos meses y se impar-
tirá los lunes, durante ocho se-
manas, desde el 16 de octubre, 
en modalidad híbrida, tanto pre-
sencial, como online. Se abor-
darán las estrategias y herra-
mientas que emprendedores y 
empresarios tienen a su alcance 
para enfrentarse a la in� ación, 
el alza en los costes y el endeu-
damiento.

Llámanos al 636 062 167 o escríbenos a hola@auxers.com

Consultoría digital y de subvenciones

KIT DIGITAL
Hasta 12.000€ de ayuda

para tu negocio
¿Te ayudamos?
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Ana Camins: “Queremos que todos los comercios, empresas 
y pymes conozcan y utilicen el portal de empleo”

Los escalada de precios: presente y futuro según la OCU

l l Marcos Yebra. Hace cinco me-
ses que Majadahonda vio nacer 
su Portal de Empleo municipal, 
pero es ahora cuando pretende 
tomar impulso y convertirse en 
referente de la búsqueda de em-
pleo en la zona. Pretende ser una 
herramienta que facilite las ges-
tiones entre los vecinos que bus-
quen empleo y las pymes, autó-
nomos o empresas que lo oferten.

Además, ofrece recursos para 
ayudar a los emprendedores y 
noticias sobre el mundo laboral.

“Teníamos una bolsa de em-
pleo, pero hemos querido facilitar 
tanto a los demandantes como 
a las empresas una herramien-
ta web de intermediación laboral 
que sea más práctica y fácil para 
las dos partes. Además, está dis-
ponible de forma totalmente gra-
tuita”, nos contaba Ana Camins, 
concejal de Desarrollo Económi-
co, Empleo y Comercio, mientras 
enseñaba el portal.

Algo que reseñar es el factor hu-
mano tras este servicio, a diferen-
cia de otros portales de empleo, 
“y hace una cosa muy importante, 

que es la veri�cación. Comprue-
ban los puestos de trabajo y miran 
con ojos humanos el currículum 
de la persona, la trayectoria... Mu-
chas veces ponen directamente 
en contacto al demandante de 
empleo con una oferta en con-
creto que a lo mejor no ha visto 
o valorado. Además de hacer el 
seguimiento de estas”, re�exiona 

Camins, que asegura tener como 
prioridad “cuidar a los candida-
tos y a las empresas”.

Ahora cuentan con “275 currí-
culums que están en el portal y 
64 empresas que están ofertando 
en este momento 210 puestos de 
trabajo vacantes, de todo tipo”, 
según el consistorio.

Desde la hostelería y restaura-

ción, pasando por el sector inmo-
biliario, hasta centros de estéti-
ca, salud o deporte, son algunas 
de las principales ofertas de este 
portal web. Ana Camins recuerda 
que “las empresas son de Ma-
jadonda y de alrededores, y los 
demandantes de empleo ade-
más de majariegos, pueden ser 
de otros municipios de la zona. 
Esto es muy interesante para las 
empresas donde en un alto por-
centaje, prácticamente casi to-
dos, son personas de la zona”.

Majadahonda es “referente en 
cuestiones de empleo porque 
aquí se encuentran las O�cinas 
de Empleo de la Comunidad”.

Se encuentra en plena labor de 
promoción entre las empresas de 
la zona “y para Lola Moreno es 
una prioridad que esta herramien-
ta web sea útil y sea conocida”.

Además de los recursos on-
line sobre legislación, acceso 
a ayudas, actualidad... que en-
contramos en el portal, de ma-
nera presencial, tanto para los 
demandantes de empleo como 
las empresas, la Concejalía de 

Empleo ofrece servicios de asis-
tencia para adaptar los per�les, 
preparar los currículums o, por 
ejemplo, dar de alta las ofertas.  

El coste anual del portal para 
las arcas municipales proviene de 
una suscripción de 3.780 euros.

“Más allá queremos hacer una 
apuesta decidida por el empren-
dimiento senior. Los emprende-
dores de más de 55 años que 
inician un proyecto tienen un alto 
porcentaje de permanencia. Ade-
más, tendremos cursos de for-
mación que vamos a sacar de 
cara a la campaña de navidad, 
dirigidos a los comerciantes y 
pymes de Majadahonda. Uno 
es ‘Crea tu Campaña de Navi-
dad’, otro para hacer videomar-
keting, o un curso de iniciación 
a la tecnología para mujeres que 
quieran reciclarse”.

Además, pretenden llevar aca-
bo una Feria de Empleo para el 
próximo año, en la que el contac-
to entre empleador y empleado 
sea directo, e incluso se puedan 
hacer entrevistas y �rmar con-
tratos in situ.

l l Marcos Yebra. El 2022 fue el 
año con mayor subida de pre-
cios de los últimos 35 años, pero 
2023 le sigue de cerca. Según la 
cesta de la compra de la OCU, 
los precios han subido un 14,1% 
en todas las cadenas de super-
mercados. 

No hay que olvidar que tanto 
los salarios como las pensiones 
también han experimentado un 
incremento, aunque no lo ha he-
cho así el poder adquisitivo de las 
familias, que de nuevo en niveles 
de 2011, obliga a un empobreci-
miento de la dieta y a consumir 
productos más procesados y de 
menor calidad. 

Desgraciadamente, según la 
OCU “sí podemos esperar que 
los precios sigan subiendo, sobre 
todo dado el repunte en la in�a-
ción que vimos en el mes de sep-
tiembre, motivado principalmente 
por la electricidad y los carburan-
tes. Esto usualmente conlleva una 
subida posterior en productos de 
alimentación, dado su impacto 
en los costes de producción y 
distribución”.

Hay factores comunes en las 
subidas de muchos productos, 
como la in�ación en los precios 
de la energía y los carburantes, 
pero otros tienen causas aña-
didas. Por ejemplo la guerra en 
Ucrania, que ha afectado al pre-
cio internacional de algunos ce-
reales o, al comienzo, al precio 
del aceite de girasol. También es-
tarían los efectos de la sequía o 
malas cosechas, no sólo en Es-
paña.

“En los últimos meses, parece 
que se puede estar produciendo 
una in�ación de segunda ronda, 
que se debe no a la subida ini-
cial de materias primas o costes 
como la energía y los carburan-
tes, sino a la subida de otros pro-
ductos intermedios y los salarios, 
como respuesta a las primeras 
subidas”, aclaran desde la OCU.

Lo que más preocupaciones 
levanta por parte de la Organi-
zación de Consumidores es que 
este año las subidas afectan a la 
inmensa mayoría de los produc-
tos, pero especialmente a pro-
ductos saludables, lo que está 

impulsando una sustitución de 
muchos alimentos frescos, como 
las frutas y las verduras, la carne 
o el pescado en favor de alimen-
tos precocinados, más baratos.

Otro término que se ha hecho 
viral este año es la redu�ación, 
es decir, un paquete de pan de 
molde antes costaba un euro con 
diez céntimos e incluía 30 reba-
nadas, ahora cuesta un euro con 
veinticinco, unos pocos céntimos 

menos que la competencia, pero 
sin embargo, ahora solo son 28 
rebanadas. No es algo nuevo, se 
veía habitualmente en productos 
de higiene, de limpieza e incluso 
snacks, pero ahora se ha trasla-
dado a productos alimentarios de 
consumo más frecuente.

Tanto esta como otras organi-
zaciones piden más reducciones 
de IVA en carne y en pescado, las 
dos fuentes principales de pro-

teínas”.
Esta organización concluye en 

su último informe de precios que 
“se pueden ahorrar 1056 euros 
de media según donde com-
premos”. Aseguran que “sue-
le ocurrir que el establecimien-
to más barato para productos 
frescos no coincide con el que 
lo es para productos de marcas 
de fabricante o con los de mar-
ca blanca. Además, no dejarse 
llevar por ofertas llamativas que 
no son necesarias que en una 
compra general van a suponer 
un mayor gasto, nos ayudará a 
ahorrar algunos euros más.

El sobrepeso y obesidad, que a 
su vez son el origen de enferme-
dades cardiovasculares y diabe-
tes, pero también la malnutrición 
son ejes principales de los obser-
vatorios de la OMS, que cada año 
cobran más importancia en los 
países desarrollados.

Según la OCU, “son esperables 
subidas (de precios) de aquí a �n 
de año, dado el repunte de in�a-
ción que posiblemente se de y 
debido a la in�ación subyacente”.
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La Comunidad de Madrid inicia el 16 de octubre la 
vacunación conjunta frente a la gripe y el COVID-19

Voluntariado en Majadahonda: “Perros y gatos que 
buscan casa, pero también cariño y comprensión”

l l En Papel. La Comunidad de 
Madrid inicia el 16 de octubre la 
campaña anual de vacunación 
conjunta frente a la gripe y el CO-
VID-19, que este año se prolon-
gará hasta el 31 de enero.

La prioridad son las personas 
de mayor edad, por lo que se 
administrarán en primer lugar a 
quienes viven en residencias, ma-
yores de 65 años, así como el per-
sonal sanitario y sociosanitario. 

Después, se irá ampliando al 
resto de segmentos con reco-
mendación, como personas de 
60 a 64 años o menores de 60 
años con patologías de base, 
así como mujeres embarazadas. 
Para ello, la Comunidad de Ma-
drid ha adquirido 1,6 millones de 
dosis, 100.000 más que en 2022, 
con una inversión de 19 millones 
de euros. 

Hemos hablado con el Doctor 

Ángel Asensio, jefe de Medicina 
Preventiva del Hospital Puerta de 
Hierro sobre esta campaña de 
vacunación. En el último mes no 
se han dejado de suceder nuevos 
brotes y se ha experimentado un 
aumento de casos de Covid-19 
en la Comunidad de Madrid, que 
especialemente afecta a la pobla-
ción mayor de 60 años. Por eso, 

el Dr. Asensio recuerda que “la 
e�cacia oscila entre el 25% y el 
75%”, y “la vacunación frente a 
la gripe y el Covid es muy impor-
tante, porque se ha demostrado 
que disminuye la necesidad de 
hospitalización y las muertes pro-
vocadas por estos virus”.

Este año, como novedad, se in-
cluirá la vacuna de la bronquio-

litis para menores de 6 meses, 
“porque se ha visto que aunque 
no produce una gran mortalidad 
en estos grupos de edad, sí au-
mentan mucho las infecciones”, 
explica el doctor.

Ya estamos acostumbrados a 
vivir con el Covid, que será co-
protagonista de “estas campa-
ñas motivadas por la incidencia 

estacional de forma permanente”.
La Comunidad de Madrid reali-

za  estas campañas desde 1991. 
La vacunación es la herramienta 
más e�caz para prevenir su difu-
sión y otro tipo de complicacio-
nes que pueda generar en la sa-
lud, tanto de forma directa como 
por agravamiento de otras enfer-
medades.

l l Marcos Yebra. Comenzamos 
a repasar los lugares en Maja-
dahonda donde se puede reali-
zar voluntariado por uno de los 
más agradecidos. 

Los perros y gatos recogidos 
por la Comunidad de Madrid has-
ta estas fechas suman ya cerca 
de los 4.000 animales. Unos 300 
menos que en el mismo periodo 
del 2022. Este año ya se supe-
ran las 3.000 adopciones, según 
el consejero de Medioambiente, 
Cultura e Interior Carlos Novillo, a 
través del Centro Integral de Aco-
gida de Animales (CIAAM) y otros 
espacios.

Además, los microchips que se 
usan en Madrid desde hace trein-
ta años han ayudado a más de 
8.000 mascotas a poder volver 
a casa, desde su implantación.

Hemos hablado con el veteri-
nario del centro CICAM de Ma-
jadahonda, Victor Alcalde, que 
apunta que “afortunadamente 
no está aumentando el número 
de animales abandonados en la 
zona. Incluso tras el verano se ha 
visto una disminución”.

“La adopción es un gesto de 

generosidad hacia los animales, 
pero también hacia la sociedad 
en general. Es la recomendación 
del centro. Quien quiere ser gene-
roso debería plantearse la opción 
de adoptar. Tiene un coste inferior 
a la compra y da una mayor sa-
tisfacción. Los animales son muy 
agradecidos y tienen una adap-
tación estupenda”, contaba a En 
Papel el veterinario del centro.

Las instalaciones majariegas 
cuentan con capacidad para 27 
perros y 57 gatos, y a diario re-
ciben solicitudes de adopción.

El papel de los voluntarios  es 
el de readaptar a los perros a la 

vida que les espera, además de 
ocuparse de sus paseos, juegos... 
mientras están en el centro. Para 

ello, incluso los trasladan a sus 
hogares, a modo de acogida, para 
terminar esa adaptación, y que 

cuando sean adoptados no den 
problemas a su nueva familia.

“Para ser voluntario tienes que 
llamar al centro y rellenar una so-
licitud, la comunidad de volunta-
rios se pone en contacto y ellos 
mismos se organizan y los más 
veteranos van formando a los más 
nuevos bajo nuestra supervisión”.

Adoptar o acoger un animal 
en este centro es sencillo, basta 
con realizar varias visitas y cum-
plimentar unos formularios para 
que el animal pase a nombre de 
su nuevo dueño, tras pasar un pe-
riodo de adaptación en su nue-
vo hogar.
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Sergio Tubio: “Hay que entender que el suicida 
no quiere morir, solo quiere dejar de sufrir”

l l  Marcos Yebra. La mayor cau-
sa de muerte no natural en nues-
tro país es el suicidio, y cada día 
11 personas consiguen acabar 
con su vida, unos datos que im-
presionan porque parecían estar 
tapados hasta hace poco por un 
halo de secretismo y vergüenza. 
Sergio Tubio, bombero del Ayun-
tamiento de Madrid y vecino de 
Majadahonda, se dio cuenta de 
que había que hacer algo cuan-
do asistió a la escena de un sui-
cidio y vio el cuerpo de un chico 
que podría ser su hijo. Ese fue el 
punto y a parte.

La fundación MAPFRE ha ga-
lardonado a la unidad de Tubio 
por el Mejor Proyecto por su 
impacto social, premiado con 
30.000 euros, que destinarán a 
organizaciones de prevención.

Siete meses después de que 
diéramos a conocer su unidad, 
hemos vuelto a hablar con Tu-
bio, que nos cuenta el germen 
de esta unidad.

“Durante varios años estuve 

haciendo un trabajo de investiga-
ción y luego ya en el 2016-2017, 
después de hablar con compa-
ñeros, me animaron a que todos 
los compañeros pudieran cono-
cer estos avances que había he-
cho. Presenté un proyecto a la 
Escuela de Bomberos, les gus-
tó mucho y ahí ya formalmente 
nació la unidad”, relataba Tubio.

A día de hoy, prácticamente 
la totalidad de los bomberos de 
Madrid tienen esta formación, 
y los bomberos de la Comuni-
dad están recibiéndola de par-
te de ellos.

“Una de las claves (para estas 
intervenciones) es el autocuida-
do. Una parte importante de la 
formación que damos es auto-
cuidado, con psicólogos y que 
nos ayuda a prevenir el estrés 
postraumático”; “otra de las cla-
ves es el autocontrol que viene 
de la formación, los conocimien-
tos y también las prácticas que 
realizamos”.

Con una media de tiempo de 

respuesta de siete minutos, es-
tas unidades son un crucial pri-
mer contacto con la persona que 
pretende quitarse la vida.

“Son intervenciones en las que 
todos los servicios, tanto sani-
tarios como policía, trabajamos 
en equipo y buscamos siempre 
la manera de coordinarnos, po-
niendo siempre como prioridad 
a la persona que se encuentra 
en crisis, y tratar de entenderla”, 
contaba el bombero.

Este cambio de �losofía ha de-
mostrado que el número de res-
cates exitosos cada vez es ma-
yor, lo que les ha valido el apoyo 
de las instituciones.

“Una de las estrategias princi-
pales era humanizar la interven-
ción”, recalcaba.

“Una vez generada esa con-
�anza, hay que ofrecerle alter-
nativas para dirigirnos a un lu-
gar para seguir conversando y 
ofrecerle ayuda”. 

Esta semana podrán leer la en-
trevista completa con Sergio Tu-

bio, responsable de la Unidad de 
Intervención de Suicida, que está 
compartiendo sus conocimien-
tos con otros cuerpos naciona-
les e internacionales.

Si necesitas ayuda, puedes lla-

mar al teléfono de Ayuda a la 
Conducta Suicida 024, al telé-
fono de la esperanza 717003717 
o entrar en papageno.es, don-
de encontrar gran cantidad de 
recursos.
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l l  Marcos Yebra / Fotos: Rayo 
Majadahonda. Tras la salida de 
Santaelena, la apuesta por Carlos 
Cura y su visión del equipo fue de-
cidida, y está dando sus resulta-
dos más allá del marcador de los 
dos primeros partidos, empatando 
frente al Deportivo de La Coruña, 
y al Nástic en el Cerro del Espino, 
dos de los equipos más fuertes de 
este grupo de Primera Federación.

Pero el juego �ltrado, el peligro a 
balón parado, y las llegadas peli-
grosas a la meta rival no son su�-
cientes, condenando al equipo a 
la segunda mitad de la tabla. Tras 
el partido ante la Cultural, entra-
mos en el puesto 16, el primero de 
descenso. No logra consumar un 
juego que es un vivo re�ejo de la 
forma de jugar de la categoría, y 
que entiende y sabe leer el juego 
rival, “siendo camaleónicos”, re-
conocía Cura.

Cuatro empates, dos derrotas y 
tan solo una victoria dejan paten-
te  que algo no funciona aunque 
el balón llegue arriba, y la portería 
de Dani sea un fortín, faltando la 
puntería necesaria para colocar 

El Rayo Majadahonda 
define su juego pero 
no consigue sumar

el balón bajo los palos contrarios 
y llevarse los tres puntos.

El último partido es un buen 
ejemplo del juego de los de Car-
los Cura, donde mantuvo el control 
del balón y puso en serios aprie-
tos la portería de Miguel Bañuz, 
pero no consiguió re�ejarlo en el 
marcador.

En el Reino de León se enfren-
taban los majariegos a la Cultural 
Leonesa con�ada después de una 
victoria ante el Logroñés.

Un partido que empezaba con un 
ritmo muy alto, permitiendo medir-
se a ambos equipos, que busca-
ban ocasiones desde el principio.

Los de Carlos Cura  consiguie-
ron sortear las líneas defensivas 
leonesas, que mostraban signos 
de debilidad y falta de coordina-
ción. Así, el Rayo Majadahonda 
mantuvo el control del juego la 
mayor parte del encuentro. Pero 
la Cultural reaccionaba buscando 
los puntos débiles y creando peli-
gro en la portería de Dani Martín, 
pero con menos insistencia que 
los majariegos.

Un robo cerca del área permitía a 

Martín Solar anotar el primer tanto 
para los leoneses. La segunda mi-
tad aumentó la presencia en la meta 
leonesa, en la que no conseguían 
acertar, hasta que un córner botado 
dejaba a Enri con una posición cla-
ra de remate, logrando el empate.

En los últimos minutos, el en-
cuentro empezaba a convertir-
se en un intercambio de golpes, 
hasta que en el minuto 87 una 
jugada por la banda de la Cultu 
propiciaba un penalti que lograba 
transformar Samanes y poner el 

2-1 a falta de tres minutos más 
el añadido. 

“Disgustados con la derrota por-
que no es lo que corresponde al 
trabajo del equipo”, re�exionaba 
Cura. Tendrán otra oportunidad 
en casa  frente al CE Sabadell FC.

Los rhinos y rhinas del rugby majariego se 
imponen en la División de Honor B y la Copa FER

l l  En Papel / Fotos: César López.
Las nuevas incorporaciones tras 
el verano continuan dando resul-
tados cada �n de semana para el 
Silicius Rugby Majadhonda, como 
el último en el Valle del Arcipreste, 
donde coincidieron ambos equipos 
sénior, masculino y femenino, la 
mañana del domingo, para acabar 
cosechando dos nuevas victorias, 
que con�rman la buena forma del 
rugby majariego tras los éxitos de 
la pasada temporada.

Además, junto a la Asociación 
Contra el Cáncer de Mama Me-
tastásico, siendo octubre el mes 
de la lucha contra el cáncer, los 
equipos han tenido un minuto de 
silencio.

El equipo masculino dio un golpe 
de autoridad absoluto en la Divi-
sión de Honor B, donde se mantie-

nen primeros, tras la tercera victo-
ria consecutiva, esta vez frente al 
Club Jaén (62-22), un equipo acos-
tumbrado a liderar la tabla, pero 
que ha sucumbido ante el despli-
gue de los rhinos. Iker fue el juga-
dor más destacado del encuentro. 

de la División de Honor B, en una 
liga de nueve equipos.

El femenino se ha impuesto al 
Olímpico de Pozuelo (49-7), algo 
esperable gracias a la potencia de 
juego de las majariegas, que en-
cauzan la competición y práctica-
mente tienen en sus manos el pase 
a semi�nales de la Copa FER. En 
esta nueva competición, los pri-
meros de cada grupo jugarán la 
semi�nal.

Ha sido un partido serio, pero gra-
to para las rhinas, con una primera 
parte muy completa, con jugadas 
tan vistosas como decisivas que les 
otorgaron esa distancia de puntos 
con el rival, diferencia que supieron 
mantener en una segunda parte en 
la que el Olímpico se creció y re-
cuperó posesiones. Denisse sumó 
hasta tres ensayos.

El Hipódromo de la 
Zarzuela presencia 
un hito histórico de 
Vaclav Janacek

l l  En Papel. Este �n de semana 
en el Hipódromo de la Zarzuela 
se disputó el Gran Premio Subas-
ta ACPSIE 2022, donde el favori-
to, Joker, consiguió una tremen-
da victoria sin rival que lo pusiera 
en peligro. Un gran potro con mu-
cho futuro por delante.

El checo, Vaclav Janacek, líder 
de la estadística, volvió a mostrar 
el mejor estado de forma de todo 
el año y subió a lo más alto del 
podio en cinco ocasiones, algo 
histórico para un jockey, ya que 
montó en cinco carreras y con 
triunfo en todas ellas.

Además, tres nuevas victorias 
para Guillermo Arizkorreta a�an-
zan su primer puesto en la esta-
dística de preparadores. Luna-
�or, Farnesio y Ayala fueron sus 
ganadores.

La primera parte ha sido explosiva 
y emocionante, pero en la segun-
da parte decidieron centrarse en 
puestos más defensivos. Así au-
mentan las opciones de entrar en 
Liga Élite, donde jugarán los tres 
mejores conjuntos de cada zona: 
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l l  En Papel. Majadahonda recibi-
rá a tres selecciones nacionales, 
más a la española en el Torneo 
Internacional de la Federación 
Española de Deportes para Cie-
gos de goalball los días 4 y 5 de 
noviembre en su edición femeni-
na, en la que competirán Grecia, 
Hungría, Ghana y España.

Este campeonato, que será alo-
jada en el polideportivo La Gra-
nadilla, es la fase preparatoria de 
los equipos antes de las compe-
ticiones o� ciales a las que se en-
frentan. La selección nacional 
masculina, que también jugó en 
Majadahonda, obtuvo en agosto 
el bronce en el pasado europeo 
de Rotterdam.

Las selecciones nacionales de 
Grecia, Hungría, Ghana y España 
jugarán a principios de noviembre 
con Grecia y Hungría como prepa-
ración del campeonato de Europa 
A del mes de diciembre, y Ghana, 
para su campeonato de África del 
mismo mes. Las españolas están 

Majadahonda acogerá el Torneo Internacional 
Femenino de goalball en noviembre

en la categoría B que disputará 
su torneo el próximo verano. El 
sistema de competición será una 
liga a doble vuelta, comenzando 
el sábado de 9:30 hasta las 20:30, 
y el domingo de 9:30 a 14:30, con 
la entrega de trofeos.

QUÉ ES EL GOALBALL

El goalball es el único depor-
te paralímpico creado especí� -
camente para personas ciegas 
y con discapacidad visual, en el 
que participan dos equipos de 
tres jugadores cada uno. Se basa 
principalmente en el sentido au-
ditivo para detectar la trayectoria 
de la pelota en juego que lleva 
cascabeles en su interior y re-
quiere, además, una gran capa-
cidad espacial para saber estar 
situado en cada momento en el 
lugar más apropiado, con el ob-
jetivo de interceptar o lanzar la 
pelota.

Durante el partido, de veinte mi-
nutos totales de duración, cada 

equipo se sitúa en un lado de la 
pista, junto a la portería de 9 me-
tros de ancho. El objetivo es in-
troducirlo en la portería del equi-
po rival mediante el lanzamiento 
del balón con la mano. Cualquie-
ra de los tres miembros del equi-
po intentará que el balón no entre 
en la portería. Todos los jugado-
res llevan antifaces opacos para 
igualar la visibilidad de todos los 
participantes.

¿DÓNDE SURGE ESTA IDEA?

El goalball fue creado por el ale-
mán Hans Lorenzen y el austriaco 
Seep Reindl. Este nuevo depor-
te formaba parte de un programa 
de rehabilitación para veteranos 
minusválidos de la II Guerra Mun-
dial. En los Juegos Paralímpicos 
de 1972 en Heidelberg (Alemania). 

En España se practica desde el 
año 1991, cuando se celebra el 
primer campeonato de España 
en Alicante, que se trasladaría a 
Madrid y Cataluña.
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